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ROZDZIAL 1

Postanowienia ogdlne

§1

Niniejszy statut zostat opracowany na podstawie aktéw prawnych:
1. Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. PRAWO OSWIATOWE (Dz. U. z 2017 r. poz. 59).

2. Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. PRZEPISY WPROWADZAJACE USTAWE PRAWO OSWIATOWE
(Dz. U.z 2017 r. poz. 60).

3. Ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie osSwiaty (Dz. U.z 2016 r., poz. 1943 ze zm.).

4. Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela ( Dz. U. z 2021 r. poz. 1762 pdin. zm.).

5. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 28 lutego 2019 r. w sprawie szczegdtowe;j
organizacji publicznych szkét i publicznych przedszkoli ( Dz. U. z 2019 r. poz. 502)

6. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie zasad organizacji

i udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach

i placdwkach ( Dz. U. z 2020 r. poz. 1280).

7. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 grudnia 2002 r. w sprawie
bezpieczenstwa i higieny w publicznych i niepublicznych szkofach i placéwkach
(Dz.U.z2020r. poz. 1604).

8. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 3 kwietnia 2019 r. w sprawie ramowych planéw
nauczania dla publicznych szkét ( Dz. U. z 2019 r. poz. 639).

9. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie warunkow i trybu
udzielania zezwolen na indywidualny program lub tok nauki oraz organizacji indywidualnego
programu lub toku nauki (Dz. U. z 2017 r. poz. 1569).

10. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 22 lutego 2019 r. w sprawie oceniania,

klasyfikowania i promowania uczniéw i stuchaczy w szkotach publicznych (Dz. U. z 2019 r. poz. 373).

11. Rozporzadzenie Prezesa Rady Ministréw z dnia 20 czerwca 2002 r. w sprawie ,,Zasad techniki

prawodawczej” (Dz. U. Nr 100, poz. 908).
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§2

1. Szkofa Podstawowa nr 143 (SP 143) w todzi jest osmioletnig szkotg publiczna.
2. Siedzibg szkoty jest budynek przy ulicy Kuznickiej 12 w todzi.

3. Szkota dziata zgodnie z aktualnie obowigzujgcymi aktami prawnymi.

4. Na pieczeciach i stemplach moze by¢ uzywany skrét nazwy szkoty.

5. Organem prowadzgcym szkote jest miasto tddz, ul. Piotrkowska 104.

6. todzki Kurator Oswiaty sprawuje nadzor pedagogiczny nad szkotg.

§3

1. Nauczanie w szkole jest zgodne z ramowymi programami nauczania zawierajagcymi podstawy
programowe obowigzujgce w nauczaniu zintegrowanym klas | - Il oraz nauczaniu
przedmiotowym klas IV-VIII.

2. W przypadku nauki zdalnej, nauczyciele dostosowujg program nauczania do mozliwosci jego
realizacji przy stosowaniu technologii informatycznych.

3. Czas trwania nauki w szkole wynosi osiem lat.

4. Ukonczenie szkoty uprawnia do otrzymania $wiadectwa i kontynuowania nauki w szkole

ponadpodstawowe;j.

ROZDZIAtL 2

Cele i zadania szkoty
§4
1. Szkota realizuje cele i zadania wynikajgce z przepiséw prawa o$wiatowego oraz

uwzgledniajgce program wychowawczo-profilaktyczny szkoty, obejmujacy tresci i dziatania o

charakterze wychowawczym skierowane do ucznidw, oraz tresci i dziatania o charakterze
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profilaktycznym dostosowane do potrzeb rozwojowych ucznidéw, przygotowane w oparciu o
przeprowadzong diagnoze potrzeb i problemdéw wystepujgcych w spotecznosci szkolnej,
skierowane do ucznidw, nauczycieli i rodzicéw. Szkota w szczegdlnosci realizuje nastepujgce
cele:

1) prowadzi uczniéw do nabywania i rozwijania umiejetnosci poprawnego i swobodnego
wypowiadania sie, czytania i pisania, wykonywania elementarnych dziatan
arytmetycznych, postugiwania sie prostymi narzedziami iksztattowania nawykdéw
spotecznego wspotzycia;

2) rozwija poznawcze mozliwosci uczniow tak, aby mogli oni przechodzi¢ od dzieciecego do
bardziej dojrzatego i uporzadkowanego rozumienia $Swiata;

3) zapewnia opanowanie wymaganych poje¢ i zdobywanie rzetelnej wiedzy na poziomie
umozliwiajgcym co najmniej kontynuacje nauki na nastepnym etapie ksztatcenia;

4) rozwija i przeksztatca spontaniczng motywacje poznawczg w motywacje sSwiadomga,
zapewnia dochodzenie do rozumienia, a nie tylko do pamieciowego opanowania
przekazywanych tresci, przygotowuje do podejmowania zadan wymagajacych
systematycznego i dtuzszego wysitku intelektualnego oraz fizycznego;

5) rozwija zdolnosci myslenia analitycznego i syntetycznego, traktowania wiadomosci
przedmiotowych stanowigcych warto$¢ poznawczg samg w sobie, w sposdb integralny
prowadzacy do lepszego rozumienia Swiata, ludzi i siebie;

6) dba o rozwdj moralny i duchowy dziecka;

7) uczy pozytywnych zachowan w stosunkach miedzyludzkich;

8) rozbudza i rozwija wrazliwo$é estetyczng i moralng dziecka oraz jego indywidualne
zdolnosci twércze;

9) rozwija zdolnos¢ odrdzniania Swiata rzeczywistego od wyobrazonego oraz postaci
realistycznych od fantastycznych;

10)rozwija umiejetnosci dziecka poznawania siebie oraz otoczenia rodzinnego,
spotecznego, kulturowego, technicznego i przyrodniczego dostepnego jego
doswiadczeniu;

11)zapewnia opieke i wspomaga rozwdj dziecka w przyjaznym, bezpiecznym i zdrowym
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srodowisku w poczuciu wiezi z rodzing;

12)uwzglednia indywidualne potrzeby dziecka i troszczy sie o zapewnienie mu réwnych
szans oraz stwarza warunki do indywidualnego i grupowego dziatania na rzecz innych
dzieci;

13)stwarza przyjazng atmosfere i pomaga dziecku w dobrym funkcjonowaniu
w spotecznosci szkolnej;

14) ksztattuje potrzeby i umiejetnosci dbania o wtasne ciato, zdrowie i sprawnos¢ fizyczna,
wyrabia czujnos$¢ wobec zagrozen dla zdrowia fizycznego, psychicznego i duchowego;
15) prowadzi dziatalno$¢ wychowawczg i zapobiegawczg wsrdd dzieci i mtodziezy

zagrozonych uzaleznieniem;

16) ksztattuje sSwiadomosc¢ ekologiczng;

17)wzmacnia poczucie tozsamosci kulturowej, narodowej, regionalnej i etnicznej oraz
umozliwia poznawanie dziedzictwa kultury narodowej postrzeganej w perspektywie
kultury europejskiej;

18) kultywuje tradycje narodowe i regionalne;

19) rozbudza i rozwija uczucie patriotyczne;

20)umozliwia poznanie regionu i jego kultury, wprowadza w zycie kulturalne wspdlnoty
lokalnej;

21)umozliwia kulturalne spedzenie czasu wolnego;

22)umacnia wiare dziecka we wtasne sity i w zdolnos¢ osiggania warto$ciowych i trudnych
celéw oraz umozliwia rozwijanie uzdolnien i indywidualnych zainteresowan uczniéw;

23)stwarza warunki do rozwijania samodzielno$ci, obowigzkowosci, podejmowania
odpowiedzialnosci za siebie i najblizsze otoczenie;

24) zapewnia warunki do harmonijnego rozwoju fizycznego i psychicznego oraz zachowan
prozdrowotnych, a takze stwarza warunki do rozwoju wyobrazni i ekspresji werbalnej,
plastycznej, muzycznej i ruchowej;

25) ksztattuje postawe otwartosci wobec $wiata i innych ludzi, aktywnosci w zyciu
spotecznym i odpowiedzialnosci za zbiorowosé;

26)wprowadza ucznidow w Swiat wartosci, w tym ofiarnosci, wspétpracy, solidarnosci,
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altruizmu, patriotyzmu, szacunku dla tradycji, wskazuje wzorce postepowania i
budowania relacji spotecznych, sprzyjajacych bezpiecznemu rozwojowi ucznia (rodzina,
przyjaciele);

27) ksztattuje u uczniéw poczucie godnosci wtasnej osoby i szacunek dla godnosci innych
0s0b;

28) rozwija takie kompetencje jak: kreatywnos¢, innowacyjnos$é i przedsiebiorczos$é;

29) rozbudza ciekawos¢ poznawczg ucznidéw oraz motywacje do nauki;

30) wyposaza ucznidw w taki zaséb wiadomosci oraz ksztattuje takie umiejetnosci, ktére
pozwalajg w sposéb bardziej dojrzaty i uporzgdkowany zrozumiec¢ swiat;

31) ukazuje wartos¢ wiedzy jako podstawy do rozwoju umiejetnosci;

32)wspiera ucznidw w rozpoznawaniu wiasnych predyspozycji i okreslaniu drogi dalszej

edukacji.

§5

Szkota realizuje wymienione cele poprzez podjecie zadan z uwzglednieniem optymalnych
warunkdéw rozwoju i potrzeb ucznidw, zasad bezpieczenistwa oraz zasad promocji i ochrony
zdrowia w czasie zajec lekcyjnych i pozalekcyjnych, a w szczegdlnosci:
1) umozliwia zdobycie wiedzy i umiejetnosci niezbednych do uzyskania sSwiadectwa
ukonczenia szkoty poprzez:
a) realizacjg podstawy programowej,
b) ciekawe i atrakcyjne prowadzenie zajec,
c) prace z uczniem zdolnym i o specjalnych potrzebach edukacyjnych,
d) realizacje  innowacyjnych i réznorodnych programéw  rozwijajacych
zainteresowania,
e) umozliwianie rozwijania zainteresowan uczniéw w ramach zajeé pozalekcyjnych.
2) umozliwia podtrzymanie poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej, jezykowej i religijne;j
poprzez:

a) organizowanie i udziat w uroczystosciach z okazji Swigt panistwowych i kosScielnych,
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b) eksponowanie i szanowanie symboli narodowych w pomieszczeniach szkolnych,
c) organizowanie lekcji religii i etyki do wyboru przez rodzicdw ucznidw,
d) umozliwienie poznania regionu i jego kultury, wprowadzenie w zycie kulturalne
wspolnoty lokalnej,
e) poznawanie dziedzictwa kultury narodowej postrzeganej w perspektywie kultury
europejskiej,
f) wskazywanie uczniom godnych nasladowania autorytetéw z historii i czasow
wspotczesnych.
3) sprawuje opieke nad uczniami zgodnie z ich potrzebami i mozliwo$ciami szkoty w
szczegdlnosci poprzez:
a) dobrowolne i nieodptatne udzielanie pomocy psychologicznej i pedagogicznej,
organizowanie nauczania indywidualnego,
b) zapewnianie uczniom niepetnosprawnym z obwodu szkoty uczeszczanie do szkoty,
c) udzielanie pomocy uczniom znajdujgcym sie w trudnej sytuacji materialnej lub
losowej,
d) prowadzenie zajec specjalistycznych.
4) prowadzi dziatalnos¢ wychowawczg i zapobiegawczg wsrdéd dzieci i mtodziezy
zagrozonych uzaleznieniem, realizowang w szczegdlnosci przez:
a) diagnozowanie zagrozen zwigzanych z uzaleznieniem,
b) wspétprace z rodzicami dzieci zagrozonych uzaleznieniem,
c) informowanie i przygotowywanie nauczycieli i rodzicow do przeciwdziatania
uzaleznieniom,
d) realizacje programow profilaktycznych.
5) umozliwia udziat uczniéw w dziataniach z zakresu wolontariatu;
6) wyznacza nauczyciela wychowawce dla kazdego oddziatu, ktéry sprawuje szczegding
opieke wychowawczg nad kazdym uczniem, a w szczegdlnosci:
a) zobowigzuje wychowawce do wypracowania wspélnie z uczniami regut zachowania
w szkole i spisania ich w formie kontraktu,

b) nakazuje kazdemu nauczycielowi eliminowanie zachowan agresywnych,
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c) gwarantuje diagnoze zespotu ucznidéw,

d) zobowigzuje wychowawce do integrowania zespoftu.

7) zapewnia opieke nad uczniami z uwzglednieniem obowigzujacych w szkole przepiséw
bezpieczenstwa i higieny pracy, tj.:

a) organizuje szkolenia w zakresie bhp dla wszystkich pracownikéw szkoty,

b) przeprowadza przeszkolenie dla wszystkich nauczycieli i pracownikéw
niepedagogicznych w zakresie udzielania pierwszej pomocy,

c) za zgodg rodzicobw moze ubezpiecza¢ ucznidw od nastepstw nieszczesliwych
wypadkow,

d) zapewnia opieke nauczyciela prowadzgcego zajecia lekcyjne i pozalekcyjne, w tym
nauczyciela wyznaczonego na zastepstwo,

e) zagwarantuje opieke uczniom korzystajgcym ze Swietlicy,

f) umozliwia korzystanie z obiadéw w stotéwce szkolnej,

g) zapewnia opieke uczniom podczas pobytu w szkole zgodnie z tygodniowym
planem zajeg,

h) wyznacza nauczyciela dyzurujgcego podczas przerw wedtug ustalonego
harmonogramu dyzurdw,

i) zapewnia opieke podczas zaje¢ poza terenem szkoty zgodnie z obowigzujacym
regulaminem dotyczgcym organizacji wyjs¢ i wycieczek szkolnych,

j) zwieksza poziom bezpieczenstwa ucznidw poprzez zainstalowany system
monitoringu w budynku i wokét niego.

8) sprawuje indywidualng opieke nad niektérymi uczniami, a zwtaszcza nad uczniami
rozpoczynajgcymi nauke w pierwszej klasie, tj.:

a) wychowawcy klas pierwszych majg obowigzek w pierwszych dniach wrzesnia
przeprowadzi¢ zajecia majace na celu zaznajomienie ucznidw z pomieszczeniami
szkoty, zasadami bezpieczenstwa i higieny na terenie szkoty,

b) zajecia w otoczeniu szkoty i najblizszej okolicy dotyczace bezpiecznego poruszania
sie po drogach.

9) wspiera ucznidow z zaburzeniami rozwojowymi, uszkodzeniami narzgdéw ruchu, wzroku i
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stuchu poprzez:

a) dostosowania metod, form pracy, organizacje warunkéw w oddziale,

b) organizacje warunkéw w innych pomieszczeniach w szkole, sanitariatach, szatni,
itp.

10) uczniom, ktérym z powodu warunkdw rodzinnych lub losowych potrzebne s3 szczegdlne
formy opieki, w tym stata bgdz dorazna pomoc materialna:

a) dofinansowania obiaddw w szkolnej stotéwce,

b) wyprawki szkolnej,

c) stypendium w sytuacjach losowych w porozumieniu z organem prowadzacym.

11) uczniom, ktérych stan zdrowia uniemozliwia lub znacznie utrudnia uczeszczanie do
szkoty, szkota zapewnia nauczanie indywidualne;

12) uczniom szczegdlnie uzdolnionym umozliwia indywidualny tok lub program nauki;

13) podejmuje dziatania wychowawczo - profilaktyczne obejmujgce promocje zdrowia, w
tym zdrowia psychicznego, profilaktyke, interwencje kryzysowe, terapie, korekte
zachowan oraz przeciwdziatanie, a takze redukcje agresji iprzemocy, dziatania te
realizowane sg poprzez:

a) rozmowy z pedagogiem i innymi specjalistami,

b) udziat uczniow w programach i przedsiewzieciach promujgcych zdrowy styl zycia,

c) udziat uczniéw w zajeciach profilaktycznych na temat uzaleznien, przemocy,
demoralizacji, w tym organizowanych przy wspoétudziale specjalistéw z zewnatrz,

d) podejmowanie tej tematyki oraz edukacji prawnej ucznidw ukierunkowanej na
uswiadomienie im instrumentéw prawnych mozliwych do wykorzystania wobec
ucznidéw zagrozonych demoralizacjg i popetniajgcych czyny zabronione na
godzinach z wychowawcg,

e) system procedur dotyczgcych sprawnego i szybkiego podejmowania dziatan
interwencyjnych, udzielania pomocy osobom pokrzywdzonym i sprawcom zdarzen,

f) wspotprace szkoty z instytucjami wspierajgcymi dziatania profilaktyczne,

g) zainstalowanie w szkole komputerowego programu chronigcego uczniéw przed

niepozadanymi tresciami w Internecie.

10
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14) W celu zapobiegania wizytom oséb z zewnatrz budynek szkoty jest zamkniety, a przy
wejsciu petnione sg dyzury. Obiekt jest monitorowany.

a) monitoring wizyjny zapewnia bezpieczenstwo ucznidow, pracownikdw | oséb
przebywajacych na terenie szkoty oraz ochrone mienia szkoty.

b) monitoring obejmuje teren szkoty, jej bezposrednie otoczenie. Nadzér w postaci
monitoringu umozliwia rejestracje zdarzen w kontekscie bezpieczerdstwa osob |
rejestracji ewentualnych kradziezy oraz dewastacji mienia. System rejestracji
zdarzen ma na celu umozliwienie identyfikacji sprawcéw oraz odzyskanie
potencjalnie utraconego mienia.

c) nagrania obrazu w ramach systemu monitoringu szkota przetwarza wytgcznie do
celéw, dla ktérych zostaty one zebrane.

d) teren monitorowany oznaczony jest w sposéb widoczny | czytelny za pomocga
odpowiednich znakow.

e) monitoring nie obejmuje pomieszczenn, w ktérych odbywajg sie zajecia
dydaktyczne, wychowawcze | opiekunicze; pomieszczen, w ktérych uczniom
udzielana jest pomoc psychologiczno-pedagogiczna; pomieszczen przeznaczonych
do odpoczynku i rekreacji pracownikéw; pomieszczen sanitarnohigienicznych,
gabinetu profilaktyki zdrowotnej, przebieralni.

f) system monitoringu funkcjonuje catodobowo.

g) dostep do nagran utrwalonych w zwigzku z prowadzeniem monitoringu jest Scisle
ograniczony; uzyska¢ go mogg wytgcznie osoby uprawnione w zwigzku z realizacja
obowigzkéw stuzbowych, zawarciem umowy ze szkotg, np. w zakresie realizacji
zadan zwigzanych z ochrong obiektéw lub osoby uprawnione na mocy przepiséow
prawa.

h) udostepnianie kopii zapisdw z systemu monitoringu odbywa sie na zasadach scisle

okreslonych w przepisach prawa.

11
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§6

1. W szkole organizuje sie pomoc psychologiczno - pedagogiczng. Pomoc udzielana jest

wychowankom, rodzicom i nauczycielom. Korzystanie z pomocy

psychologiczno - pedagogicznej w szkole jest dobrowolne i nieodpfatne.

2. Pomoc psychologiczno - pedagogiczng organizuje dyrektor szkoty.

3. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniowi polega na rozpoznawaniu

i zaspakajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia oraz

rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia i czynnikéw

Srodowiskowych wptywajacych na jego funkcjonowanie, w celu wspierania potencjatu

rozwojowego i stwarzaniu warunkow do jego aktywnego uczestnictwa w zyciu szkoty i

Srodowisku, wynikajgcych w szczegélnosci z:

1) niepetnosprawnosci;

2) niedostosowania spotecznego;

3) zagrozenia niedostosowaniem spotecznym;

4) zaburzeniami zachowania lub emocji;

5) szczegdlnych uzdolnien;

6) specyficznych trudnosci w uczeniu sie;

7) zaburzen komunikacji jezykowej;

8) choroby przewlektej;

9) sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;

10) niepowodzen edukacyjnych;

11) zaniedban srodowiskowych zwigzanych z sytuacja bytowg ucznia i jego rodziny,
sposobem spedzania czasu wolnego, kontaktami sSrodowiskowymi;

12) trudnosci adaptacyjnych zwigzanych z réznicami kulturowymi lub ze zmiang srodowiska
edukacyjnego, w tym zwigzanych z wczes$niejszym ksztatceniem za granica.

4.  Pomoc psychologiczno - pedagogiczna jest organizowana i udzielana we wspotpracy z:
1) rodzicami uczniow;

2) poradniami psychologiczno - pedagogicznymi, w tym specjalistycznymi;
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3) placéwkami doskonalenia nauczycieli;

4) innymi przedszkolami, szkotami i placéwkami;

5) organizacjami pozarzadowymi oraz innymi instytucjami dziatajgcymi na rzecz rodziny,
dzieci i mtodziezy.

Pomoc psychologiczno - pedagogiczna w szkole jest udzielana z inicjatywy:

1) ucznia;

2) rodzicow ucznia;

3) dyrektora szkoty;

4) nauczyciela lub wychowawcy prowadzgcego zajecia z uczniem;

5) specjalisty;

6) pielegniarki Srodowiska nauczania i wychowania lub higienistki szkolnej;

7) poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej;

8) asystenta edukacji romskiej;

9) pomocy nauczyciela;

10) pracownika socjalnego;

11) asystenta rodziny;

12) kuratora sgdowego.

13) organizacji pozarzgdowe;j i innej instytucji dziatajgcej na rzecz rodziny, dzieci, mtodziezy.

§7

1. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana w trakcie biezgcej pracy z uczniem oraz przez

zintegrowane dziatanie nauczycieli i specjalistéw, a takze w formie:
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1) zajec rozwijajgcych uzdolnienia i zainteresowania;
2) zajec dydaktyczno - wyréwnawczych;
3) zajec rozwijajacych umiejetnosci uczenia sie;

4) zajeé specjalistycznych, np. korekcyjno - kompensacyjnych, logopedycznych,
rozwijajgcych kompetencje emocjonalno - spoteczne oraz innych zaje¢ o charakterze
terapeutycznym;

5) zajec zwigzanych z wyborem ksztatcenia | zawodu;
6) zindywidualizowanej sciezki ksztatcenia;

7) warsztatow;

8) porad, konsultacji.

Zajecia rozwijajgce uzdolnienia organizuje sie dla ucznidw szczegdlnie uzdolnionych. Liczba
uczestnikow zajeé nie moze przekraczac 8.

Zajecia dydaktyczno - wyréwnawcze organizuje sie dla ucznidw majacych trudnosci

W nauce, w szczegolnosci w spetnianiu wymagan edukacyjnych wynikajgcych z podstawy
programowej ksztatcenia ogdlnego dla danego etapu edukacyjnego. Liczba uczestnikéw
zajec nie moze przekraczac 8.

Zajecia korekcyjno - kompensacyjne organizuje sie dla uczniéw z zaburzeniami
i odchyleniami rozwojowymi, w tym specyficznymi trudnosciami w uczeniu sie. Liczba
uczestnikéw zajec¢ nie moze przekraczaé 5.

Zajecia logopedyczne organizuje sie dla ucznidéw z deficytami kompetencji i zaburzeniami
sprawnosci jezykowych. Liczba uczestnikdw zajeé nie moze przekraczaé 4.

Zajecia o charakterze terapeutycznym organizuje sie dla uczniéow z dysfunkcjami
i zaburzeniami utrudniajgcymi funkcjonowanie spoteczne. Liczba uczestnikéw zajec nie
moze przekraczac 10.

Zajecia rozwijajace kompetencje spoteczno-emocjonalne organizuje sie dla uczniéw
przejawiajacych trudnosci w funkcjonowaniu spotecznym. Liczba uczestnikéw zajec¢ nie
moze przekraczac 10.

Zindywidualizowang $ciezke ksztatcenia organizuje sie dla ucznidéw, ktdrzy mogg uczeszczac
do szkoty, ale ze wzgledu na trudnosci w funkcjonowaniu wynikajgce w szczegdlnosci ze
stanu zdrowia nie moga realizowaé wszystkich zaje¢ edukacyjnych wspdlnie z oddziatem i
wymagajg dostosowania organizacji procesu nauczania do ich specjalistycznych potrzeb
edukacyjnych:
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1) zindywidualizowana $ciezka obejmuje wszystkie zajecia edukacyjne, ktdre realizowane s3
wspolnie z oddziatem oraz indywidualnie z uczniem,

2) objecie ucznia zindywidualizowang $ciezka wymaga opinii publicznej poradni.

Zajecia rozwijajgce umiejetnos¢ uczenia sie organizuje sie dla ucznidw w celu podnoszenia

efektywnosci uczenia sie.

Godzina  zaje¢  rozwijajagcych  uzdolnienia, zaje¢  dydaktyczno-wyréwnawczych

i specjalistycznych trwa 45 minut.

Zajecia rozwijajgce uzdolnienia, zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze oraz zajecia

specjalistyczne prowadzg nauczyciele, wychowawcy i specjaliSci posiadajgcy kwalifikacje

odpowiednie dla rodzaju prowadzonych zajec.

Pomoc psychologiczno - pedagogiczna udzielana rodzicom ucznidw i nauczycielom polega na

wspieraniu rodzicow i nauczycieli w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych i

dydaktycznych oraz rozwijaniu ich umiejetnosci wychowawczych w celu zwiekszania

efektywnosci pomocy psychologiczno - pedagogicznej dla ucznidw.

W szkole pomoc psychologiczno - pedagogiczna jest udzielana rodzicom uczniéw

i nauczycielom w formie porad, konsultacji, warsztatow i szkolen. Porady, konsultacje,

warsztaty i szkolenia prowadzg nauczyciele, wychowawcy i specjalisci.

W przypadku stwierdzenia, ze uczen ze wzgledu na potrzeby rozwojowe lub edukacyjne oraz

mozliwosci psychofizyczne wymaga objecia pomoca psychologiczno - pedagogiczng,

odpowiedni nauczyciel, wychowaweca klasy lub specjalista, niezwtocznie udzielajg uczniowi

tej pomocy w trakcie biezgcej pracy z uczniem i informujg o tym wychowawce klasy.

Wychowawca klasy, jezeli stwierdzi takg potrzebe, informuje innych nauczycieli o potrzebie

objecia ucznia pomocg psychologiczno - pedagogiczng w trakcie ich biezgcej pracy z

uczniem.

Wychowawca klasy planuje i koordynuje udzielanie uczniowi pomocy

psychologiczno - pedagogiczne;.

Wymiar godzin poszczegdlnych form pomocy psychologiczno - pedagogicznej ustala

Dyrektor szkoty, biorgc pod uwage wszystkie godziny, ktére w danym roku mogg by¢é

przeznaczone na realizacje tych form w porozumieniu z organem prowadzgcym szkote.
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Wychowawca klasy planujac udzielnie uczniowi pomocy
psychologiczno - pedagogicznej, wspodtpracuje z rodzicami ucznia oraz w zaleznosci od
potrzeb innymi nauczycielami, specjalistami, prowadzgcymi zajecia z uczniem, poradnia.

Powyisze zapisy stosuje sie do ucznidw posiadajgcych orzeczenia o potrzebie

indywidualnego nauczania lub opinie poradni.

ROZDZIAL 3

Organy szkoty i ich kompetencje

§8
Organami szkoty s3:
1) Dyrektor szkoty,
2) Rada Pedagogiczna,
3) Rada Rodzicow,
4) Samorzad Uczniowski.
§9

Dyrektor szkoty lub placowki w szczegdlnosci:

1) kieruje dziatalno$cig szkoty lub placowki oraz reprezentuje jg na zewnatrz;

2) sprawuje nadzér pedagogiczny;

3) sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne;

4) realizuje uchwaty rady rodzicdw oraz rady pedagogicznej, podjete w ramach ich
kompetencji stanowigcych;

5) dysponuje S$rodkami okreslonymi w planie finansowym szkoty lub placowki

zaopiniowanym przez rade szkoty lub placéwki i ponosi odpowiedzialno$é za ich
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prawidtowe wykorzystanie, a takze moze organizowa¢ administracyjng, finansowgq i
gospodarczg obstuge szkoty lub placéwki;

6) wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom w
czasie zajec¢ organizowanych przez szkote lub placowke;

7) informuje ucznidw i pracownikdéw o prowadzeniu monitoringu wizyjnego;

8) wykonuje inne zadania wynikajace z przepisdw szczegdlnych;

9) wspotdziata ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych;

10) stwarza warunki do dziatania w szkole lub placéwce: wolontariuszy, stowarzyszen i
innych organizacji, w szczegdlnosci organizacji harcerskich, ktérych celem statutowym
jest dziatalnos¢ wychowawcza lub rozszerzanie iwzbogacanie form dziatalnosci
dydaktycznej, wychowawczej, opiekuriczej i innowacyjnej szkoty lub placowki;

11) odpowiada za realizacje zalecenn wynikajgcych z orzeczenia o potrzebie ksztatcenia
specjalnego ucznia;

12) wspotpracuje z pielegniarkg albo higienistkg, sprawujgcymi profilaktyczng opieke
zdrowotng nad dzie¢mi i mtodziezg, w tym udostepnia imie, nazwisko i numer PESEL
ucznia celem wtasciwej realizacji tej opieki;

13) odwotuje zajecia dydaktyczno-wychowawcze i opiekuncze w sytuacjach, gdy na terenie,
na ktérym znajduje sie szkota mogg wystgpi¢ zdarzenia, ktére zagrazajg zdrowiu
uczniow;

14) zawiesza zajecia grupy, grupy wychowawczej, oddziatu, etapu edukacyjnej lub catej
szkoty w zakresie wszystkich lub poszczegdlnych zaje¢ na czas oznaczony, za zgoda
organu prowadzacego i po uzyskaniu pozytywnej opinii wtasciwego powiatowego
inspektora sanitarnego w sytuacji, gdy ze wzgledu na aktualng sytuacje epidemiczng
moze by¢ zagrozone zdrowie uczniéw;

15) o zawieszeniu zaje¢, o ktérym mowa wyzej, dyrektor zawiadamia organ nadzorujacy;

16) dyrektor szkoty, w okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoty odpowiada za
organizacje realizacji zadan szkoty, w tym z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia
na odlegto$é lub innego sposobu realizacji tych zajeé.

Dyrektor wystepuje do Kuratora Os$wiaty z wnioskiem o przeniesienie ucznia do innej szkoty
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po wyczerpaniu, w stosunku do ucznia, wszystkich mozliwych oddziatywan wychowawczych
zastosowanych przez wychowawce klasy, pedagoga i psychologa szkolnego, dyrektora szkoty,
instytucje wspotpracujgce ze szkotg, poradnie specjalistyczne, policje, kuratora, opiekuna
rodziny i innych.

Przypadki, w ktérych dyrektor moze wystgpic¢ do kuratora o przeniesienie ucznia do innej
szkoty to w szczegdlnosci:

1) uczen naraza siebie na niebezpieczenstwo, a podejmowane Srodki zaradcze nie
przynoszg efektow;

2) uczen naraza innych na niebezpieczenstwo, a podejmowane przez szkote réznorodne
dziatania nie zmniejszajg tego niebezpieczenstwa;

3) zachowanie ucznia wptywa demoralizujgco na innych uczniéw;

4) uczen razgco narusza zasady wspotzycia spotecznego, a zachowanie ucznia wykracza
poza ustalone normy spoteczne;

5) wszelkie dziatania naprawcze zastosowane wobec tego ucznia i jego rodziny,
wielokrotnie podejmowane, udokumentowane, nie przynoszg poprawy w obszarze
zagrozen dla zdrowia i zycia;

6) inne wystepujgce przypadki, powodujgce zagrozenia dla zycia i zdrowia ucznidow szkoty.

Dyrektor jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w szkole lub placéwce

nauczycieli i pracownikéw niebedgcych nauczycielami. Dyrektor w szczegdlnosci decyduje w

sprawach:

a) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikéw szkoty lub placéwki;

b) przyznawania nagréd oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom iinnym
pracownikom szkoty lub placéwki;

c) wystepowania z wnioskami, po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej i rady rodzicéw, w
sprawach odznaczen, nagrdéd i innych wyrdznien dla nauczycieli oraz pozostatych
pracownikéw szkoty lub placéwki.

Dyrektor szkoty w wykonywaniu swoich zadan wspotpracuje z radg pedagogiczng, rodzicami

i samorzgdem uczniowskim.

W przypadku nieobecnosci dyrektora szkoty zastepuje go wicedyrektor, a w przypadku
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nieobecnosci w szkole dyrektora i wicedyrektora wskazany przez dyrektora nauczyciel.

§10

W szkole dziata rada pedagogiczna, ktdra jest kolegialnym organem szkoty w zakresie

realizacji jej statutowych zadan dotyczgcych ksztatcenia, wychowania i opieki.

W sktad rady pedagogicznej wchodzg: dyrektor szkoty i wszyscy nauczyciele zatrudnieni w

szkole. W zebraniach rady pedagogicznej moga braé réwniez udziat, z gtosem doradczym,

osoby zapraszane przez jej przewodniczgcego za zgodg lub na wniosek rady pedagogicznej.

Przewodniczgcym rady pedagogicznej jest dyrektor szkoty.

Zebrania rady pedagogicznej sg organizowane w formie posiedzenia stacjonarnego lub w

formie zdalnej przed rozpoczeciem roku szkolnego, w kazdym pdétroczu w zwigzku z

klasyfikowaniem i promowaniem uczniéw, po zakoriczeniu rocznych zajeé dydaktyczno-

wychowawczych oraz w miare biezgcych potrzeb. Zebrania mogg by¢ organizowane na

whiosek organu sprawujgcego nadzér pedagogiczny, z inicjatywy dyrektora szkoty, rady

szkoty, organu prowadzgcego szkote lub co najmniej 1/3 cztonkdw rady pedagogicznej.

Przewodniczacy prowadzi i przygotowuje zebrania rady pedagogicznej oraz jest

odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej cztonkdw o terminie i porzagdku zebrania

zgodnie z regulaminem rady.

Dyrektor szkoty przedstawia radzie pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym,

ogodlne wnioski wynikajgce ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz informacje o

dziatalnosci szkoty.

Do kompetencji stanowigcych rady pedagogicznej nalezy:

1) zatwierdzanie planéw pracy szkoty;

2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikéw klasyfikacji i promocji ucznidw;

3) podejmowanie uchwat w sprawie eksperymentéw pedagogicznych w szkole, po
zaopiniowaniu ich projektéw przez rade rodzicow;

4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty;

5) podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy uczniéw;
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6) ustalanie sposobu wykorzystania wynikdw nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad szkotg przez organ sprawujgcy nadzér pedagogiczny, w celu
doskonalenia pracy szkoty.

Rada pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:

1) organizacje pracy szkoty, w tym tygodniowy rozktad zajeé edukacyjnych;

2) projekt planu finansowego szkoty;

3) whnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagréd i innych wyrdznien;

4) propozycje dyrektora szkoty w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i zaje¢ w
ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zajeé¢ dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych.

Dyrektor szkoty wstrzymuje wykonanie uchwat, o ktérych mowa w ust. 8, niezgodnych z

przepisami prawa.

O wstrzymaniu wykonania uchwaty dyrektor niezwtocznie zawiadamia organ prowadzacy

szkote oraz organ sprawujacy nadzdr pedagogiczny.

Organ sprawujgcy nadzér pedagogiczny uchyla uchwate w razie stwierdzenia jej

niezgodnosci z przepisami prawa po zasiegnieciu opinii organu prowadzgcego szkote.

Rozstrzygniecie organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny jest ostateczne.

Rada pedagogiczna przygotowuje projekt statutu szkoty i uchwala jego zmiany.

Rada pedagogiczna moze wystgpi¢ z wnioskiem o odwotanie nauczyciela ze stanowiska

dyrektora lub z innego stanowiska kierowniczego w szkole.

W przypadku wystgpienia z wnioskiem o odwotanie nauczyciela ze stanowiska dyrektora,

organ uprawniony do odwotania jest obowigzany przeprowadzi¢ postepowanie wyjasniajace

i powiadomi¢ o jego wyniku rade pedagogiczng w ciggu 14 dni od dnia otrzymania wniosku.

Uchwaty rady pedagogicznej s podejmowane zwyktg wiekszoscig gtoséw w obecnosci co

najmniej potowy jej cztonkdw, przy czym obecnos¢ w posiedzeniu zdalnym rady

pedagogicznej nalezy rozumieé udziat w wideokonferencji.

Rada pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalnosci. Zebrania rady pedagogicznej sg

protokotowane.

Osoby biorgce udziat w zebraniu rady pedagogicznej sg obowigzane do nieujawniania spraw
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poruszanych na zebraniu rady pedagogicznej, ktére mogg narusza¢ dobra osobiste uczniéw

lub ich rodzicow, a takze nauczycieli i innych pracownikéw szkoty.

§11

W szkole dziata rada rodzicéw, ktdra reprezentuje ogét rodzicéw ucznidw.
W sktad rady rodzicéw wchodzg po jednym przedstawicielu rad oddziatowych, wybranych w
tajnych wyborach przez zebranie rodzicéw uczniéw danego oddziatu;
W wyborach do rady rodzicéw jednego ucznia reprezentuje jeden rodzic. Wybory
przeprowadza sie na pierwszym zebraniu rodzicow w kazdym roku szkolnym.
Rada rodzicéw uchwala regulamin swojej dziatalnosci,
Rada rodzicéw moze wystepowac do dyrektora i innych organdéw szkoty, organu
prowadzgcego szkote oraz organu sprawujgcego nadzér pedagogiczny z wnioskami
i opiniami we wszystkich sprawach szkoty.
Do kompetencji rady rodzicow nalezy:

1) uchwalanie w porozumieniu z radg pedagogiczng programu wychowawczo-

profilaktycznego szkoty, o ktérym mowa w art. 26 ustawy Prawo oswiatowe;
2) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia lub
wychowania szkoty;

3) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora szkoty.
Jezeli rada rodzicow w terminie 30 dni od dnia rozpoczecia roku szkolnego nie uzyska
porozumienia z radg pedagogiczng w sprawie programu wychowawczo-profilaktycznego
szkoty, o ktérym mowa w art. 26 przepisdw Prawa oswiatowego, program ten ustala
dyrektor szkoty w uzgodnieniu z organem sprawujgcym nadzoér pedagogiczny. Program
ustalony przez dyrektora szkoty obowigzuje do czasu uchwalenia programu przez rade
rodzicdw w porozumieniu z radg pedagogiczna.

W celu wspierania dziatalnosci statutowe] szkoty rada rodzicéw moze gromadzic¢ fundusze z
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dobrowolnych skfadek rodzicéw oraz innych zrédet. Zasady wydatkowania funduszy rady
rodzicow okresla regulamin rady rodzicow.

Fundusze gromadzone przez rade rodzicéw mogg by¢ przechowywane na odrebnym
rachunku bankowym rady rodzicow.

Do zatozenia i likwidacji tego rachunku bankowego oraz dysponowania funduszami na tym
rachunku sg uprawnione osoby posiadajgce pisemne upowaznienie udzielone przez rade

rodzicow.

§12

W szkole dziata samorzad uczniowski, zwany dalej ,samorzadem”.

Samorzad tworzg wszyscy uczniowie szkoty.

Zasady wybierania i dziatania organow samorzgdu okresla regulamin uchwalany przez ogét

ucznidw w gtosowaniu réwnym, tajnym i powszechnym. Organy samorzgdu sg jedynymi

reprezentantami ogotu ucznidw.

Regulamin samorzadu nie moze by¢ sprzeczny ze statutem szkoty.

Samorzgd moze przedstawiac radzie szkoty, radzie pedagogicznej oraz dyrektorowi wnioski i

opinie we wszystkich sprawach szkoty, w szczegdlnosci dotyczgcych realizacji podstawowych

praw ucznidw, takich jak:

1) prawo do zapoznawania sie z programem nauczania, z jego trescig, celem i stawianymi
wymaganiami;

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepdw w nauce i zachowaniu;

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajgce zachowanie wtasciwych proporcji
miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscia rozwijania i zaspokajania wfasnych
zainteresowan;

4) prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej;

5) prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej, oSwiatowej, sportowej oraz rozrywkowej
zgodnie z wfasnymi potrzebami i mozliwosciami organizacyjnymi w porozumieniu z

dyrektorem;
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6) prawo wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna samorzadu.
6. Samorzad w porozumieniu z dyrektorem szkoty lub placdwki moze podejmowaé dziatania z

zakresu wolontariatu.

§13

1. W szkole dziata Szkolny Klub Wolontariusza.
2. Cele i zatozenia Szkolnego Klubu Wolontariusza to w szczegdlnos$ci:

1) rozwijanie ws$rdod mtodziezy postaw otwartosci i wrazliwosci na potrzeby innych;

2) zapoznawanie mtodziezy z ideg wolontariatu;

3) przygotowywanie do podejmowania pracy wolontariackiej;

4) umozliwianie mtodym podejmowania dziatart pomocowych na rzecz niepetnosprawnych,
chorych, samotnych;

5) pomoc réwiesnikom w trudnych sytuacjach szkolnych i zyciowych;

6) wspieranie ciekawych inicjatyw mtfodziezy, w tym kulturalnych, sportowych itp.;

7) ukazywanie mtodziezy obrazu wspodiczesnego Swiata wraz z pojawiajgcymi sie w nim
problemami takimi jak: wojny, gtéd, brak wody pitnej, niewola, handel ludZmi,
niewolnicza praca dzieci itp.;

8) promowanie zycia bez uzaleznien;

9) wyszukiwanie autorytetéw i pomoc w rozwijaniu zainteresowan mtodziezy.

3. W skfad Rady Wolontariatu wchodzg po dwie osoby z klas IV - VIII.

4. Opiekunem Rady Wolontariatu jest pedagog szkolny.

5. W dziataniach wolontariatu uczestniczy¢ mogg wszyscy chetni nauczyciele, uczniowie,
rodzice.

6. Rada Wolontariatu petni funkcje spotecznego organu szkoty, ktéry wybiera, opiniuje oferty
dziatan, diagnozuje potrzeby spoteczne w srodowisku szkolnym lub otoczeniu szkoty.

7. Rada Wolontariatu wspdlnie ze swoim opiekunem opracowuje roczny plan pracy, ktéry moze

by¢ czescig planu samorzadu uczniowskiego i nastepnie organizuje przygotowanie swoich
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cztonkdéw do konkretnych dziatan we wspdtpracy z konkretng instytucjg czy grupa
potrzebujacych.

Praca wolontariuszy jest na biezgco monitorowana i omawiana na spotkaniach
podsumowujgcych.

W szkole mogg dziataé, z wyjatkiem partii i organizacji politycznych, stowarzyszenia i inne
organizacje, a w szczegdélnosci organizacje harcerskie, ktérych celem statutowym jest
dziatalnos¢ wychowawcza albo rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej,
wychowawczej, opiekuriczej i innowacyjnej szkoty.

Podjecie dziatalnosci w szkole przez stowarzyszenie lub inng organizacje wymaga uzyskania
zgody dyrektora szkoty, wyrazonej po uprzednim uzgodnieniu warunkéw tej dziatalnosci oraz
po uzyskaniu pozytywnej opinii rady rodzicow.

Wolontariat opiera sie na zasadach dobrowolnosci i bezinteresownosci. Udziat uczniow w

dziataniach wymaga zgody rodzica i opieki nauczyciela lub rodzica.

§14

Zapewnia sie wymiane biezgcej informacji pomiedzy organami szkoty o podejmowanych i

planowanych dziataniach przez:

1) zarzadzenie wewnetrzne dyrektora szkoty;

2) ogtoszenia wywieszane na tablicy ogtoszen na korytarzu na parterze budynku szkoty;

3) zebrania rady pedagogicznej, pracownikdéw administracji i obstugi zespotu z kadrg
kierowniczg szkoty, rodzicdw z nauczycielami, wychowawcami klas i dyrektorem szkoty;

4) apele szkolne;

5) strone www szkoty;

6) wersje elektroniczng dziennika (Librus).

Wszystkie organy szkoty wspotdziatajg ze sobg w sprawach ksztatcenia, wychowania i opieki

dzieci i mtodziezy oraz rozwigzywania wszystkich istotnych probleméw szkoty.

Wszystkie organy szkoty wspdtpracuja w duchu porozumienia, tolerancji i wzajemnego

szacunku, umozliwiajgc swobodne dziatanie i podejmowanie decyzji w granicach swoich

kompetencji.
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Rodzice i uczniowie przedstawiajg wnioski i opinie organom szkoty poprzez swoje

reprezentacje: rade rodzicdw i samorzad uczniowski.

Rada rodzicow i samorzad uczniowski przedstawiaja swoje wnioski i opinie dyrektorowi

szkoty lub radzie pedagogicznej w formie pisemnej lub ustnej podczas protokotowanych

posiedzen tych organdw.

Whioski i opinie sg rozpatrywane na najblizszych posiedzeniach zainteresowanych organdw,

a w szczegdlnie uzasadnionych przypadkach wymagajgcych podjecia szybkiej decyzji w

terminie 7 dni.

WSszystkie organy szkoty zobowigzane sg do wzajemnego informowania sie o podjetych lub

planowanych dziataniach i decyzjach w terminie 14 dni od daty ich podjecia.

Koordynatorem wspotdziatania organdw szkoty jest dyrektor szkoty, ktory:

1) zapewnia kazdemu z nich mozliwos¢ swobodnego dziatania i podejmowania decyzji w
granicach swoich kompetencji;

2) umozliwia rozwigzywanie sytuacji konfliktowych wewnatrz szkoty;

3) zapewnia biezgcg wymiane informacji pomiedzy organami szkoty o planowanych i
podejmowanych dziataniach i decyzjach;

4) organizuje spotkania przedstawicieli organow szkoty.

W przypadku wytworzenia sie sytuacji konfliktowej miedzy organami szkoty lub wewnatrz

nich, dyrektor szkoty jest zobowigzany do:

1) zbadania przyczyny konfliktu;

2) wydania w ciggu 7 dni decyzji rozwigzujacej konflikt i powiadomienia o niej
przewodniczgcych organéw bedacych stronami.

Spory pomiedzy dyrektorem szkoty a innymi organami szkoty rozstrzyga, w zaleznosci od

przedmiotu sporu, organ prowadzacy szkote albo organ sprawujgcy nadzér pedagogiczny.

§15

Sposoby rozwigzywania konfliktow i tryb odwotawczy

1.

Jezeli zainteresowane strony nie rozwigzg konfliktu, mogg odwofac¢ sie do innych organdéw
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szkoty.

Kazda ze stron ma prawo do pisemnego odwofania sie od decyzji do innych organéw szkoty
w terminie 3 dni.

Kazdy z organéw szkoty rozpatruje odwotanie w terminie 14 dni, po uprzednim wystuchaniu
stron konfliktu.

Strony konfliktu otrzymujg pisemng odpowiedz zawierajgcg informacje dotyczace ich
odwotania.

Strony konfliktu w procedurze odwotawczej nie mogg poming¢ zadnego z organdw szkoty
wymienionych ponizej ani tez zmieni¢ ustanowionej kolejnosci odwotawcze;j.

Jezeli strong konfliktu jest uczen, jego procedura odwotawcza nastepuje kolejno do:

1) wychowawcy klasy;

2) pedagoga szkolnego;

3) dyrektora szkoty.

Jezeli strong konfliktu jest rodzic, jego procedura odwotawcza nastepuje kolejno do:

1) rady pedagogicznej lub komisji pojednawczej w zaleznosci od rodzaju sprawy;

2) dyrektora szkoty.

Ostatnig instancjg odwotawczg na terenie szkoty jest dyrektor.

Strony konfliktu maja prawo odwotac sie od decyzji dyrektora szkoty do organu
prowadzgcego szkofe i nadzoru pedagogicznego w terminie 7 dni.

Kazda ze stron konfliktu ma prawo do zyczliwego i podmiotowego rozpatrywania odwotania.
Sytuacje konfliktowe pomiedzy nauczycielami, rodzicami i uczniami rozstrzyga dyrektor
szkoty, z mozliwos$cig odwotania sie stron do organu prowadzgcego i nadzorujacego szkote.
Sytuacje konfliktowe miedzy uczniami w klasie, uczniami réznych klas, rozwigzywane sg w
pierwsze]j kolejnosci przez zainteresowanych, z udziatem wychowawcy klasy lub innego
nauczyciela, samorzadu klasowego, pedagoga szkolnego, samorzgdu uczniowskiego,
rodzicodw zainteresowanych, zespotu wychowawczego, wicedyrektora, dyrektora szkoty, rady
pedagogicznej.

Sytuacje konfliktowe miedzy uczniami a nauczycielami rozwigzywane sg z udziatem

wychowawcy klasy, samorzgdu klasowego, pedagoga, wicedyrektora, dyrektora szkoty,
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rodzicéw zainteresowanych uczniéw, klasowej rady rodzicéw.

Sytuacje konfliktowe pomiedzy nauczycielem a rodzicem sg rozwigzywane z udziatem
wychowawcy klasy, przedstawiciela rady rodzicdw, przedstawiciela rady pedagogicznej,
dyrektora szkoty.

Sytuacje konfliktowe miedzy nauczycielem a nauczycielem sg rozwigzywane z udziatem
przedstawiciela rady pedagogicznej, dyrektora szkoty.

Sytuacje konfliktowe miedzy nauczycielem a pracownikiem szkoty (nie nauczycielem) sg
rozwigzywane z udziatem przedstawiciela tych grup i dyrektora szkoty.

Sytuacje konfliktowe miedzy pracownikiem szkoty a uczniem sg rozwigzywane z udziatem
wychowawcy klasy, zainteresowanych rodzicéw, pedagoga, wicedyrektora i dyrektora szkoty.
Sytuacje konfliktowe miedzy pracownikami niepedagogicznymi rozwigzywane sg z udziatem
dyrektora szkoty.

Sytuacje konfliktowe miedzy nauczycielem i dyrektorem szkoty rozwigzywane sg z udziatem
przedstawicieli rady pedagogicznej.

Sytuacje konfliktowe miedzy dyrektorem a pracownikiem niepedagogicznym rozwigzywane
sg z udziatem przedstawiciela pracownikdéw administracji i obstugi.

Po wyczerpaniu wszystkich mozliwosci zwigzanych z rozwigzywaniem sporéw, konfliktow i
jesli konflikt nie zostanie rozstrzygniety satysfakcjonujgco dla stron, strony niezadowolone
moga odwoftac sie za posrednictwem dyrektora szkoty do organu prowadzacego lub

nadzorujgcego szkote.

§16

Procedura przyjmowania i rozpatrywania skarg i wnioskdw w Szkole Podstawowej nr 143

w todzi

1.

2.

3.

W szkole wnoszgcy skargi i wnioski przyjmowani sg przez dyrektora.
Skargi i wnioski sg przyjmowane kazdego dnia w godzinach pracy sekretariatu szkoty.

Skargi i wnioski mogg by¢ wnoszone pisemnie, za pomocg telefaksu, poczty elektronicznej,
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a takze ustnie do protokotu.

Pracownik szkoty, ktéry otrzymat skarge dotyczacg jego dziatalnosci, obowigzany jest
przekazac jg niezwtocznie dyrektorowi.

Dyrektor prowadzi rejestr skarg i wnioskow.

Do rejestru wpisuje sie takze skargi i wnioski, ktére nie zawierajg imienia i nazwiska (nazwy)
oraz adresu wnoszgcego - anonimy.

Rejestr skarg uwzglednia nastepujgce rubryki:

1) liczba porzadkowa;

2) data wptywu skargi/ wniosku;

3) data rejestrowania skargi/ wniosku;

4) adres osoby lub instytucji wnoszgcej skarge/ wniosek;

5) informacja na temat, czego dotyczy skarga/ wniosek;

6) termin zatatwienia skargi/ wniosku;

7) imie i nazwisko osoby odpowiedzialnej za zatatwienie skargi/ wniosku;

8) data zatatwienia, krétka informacja o sposobie zatatwienia sprawy.

Do rejestru nie wpisuje sie pism skierowanych do wiadomosci szkoty.

Kwalifikowania spraw jako skargi lub wniosku dokonuje dyrektor.

Kazda sprawa zakwalifikowana przez dyrektora jako skarga lub wniosek wpisywana jest do
rejestru skarg i wnioskow.

Jesli z tresci skargi lub wniosku nie mozna ustali¢ ich przedmiotu, dyrektor wzywa
wnoszgcego o wyjasnienia lub uzupetnienia, z pouczeniem, ze nie usuniecie brakéw
spowoduje pozostawienie skargi lub wniosku bez rozpoznania.

Skargi/ wnioski, ktére nie nalezg do kompetencji szkoty, nalezy zarejestrowac, a nastepnie
pismem przewodnim przesta¢ zgodnie z wtasciwoscig, zawiadamiajac o tym réwnoczesnie
whnoszgcego albo zwrdcié mu sprawe, wskazujgc wiasciwy organ (kopie pisma zostawi¢ w
dokumentac;ji szkoty).

Skargi/ wnioski, ktére dotyczg kilku spraw podlegajacych rozpatrzeniu przez rézne organy,
nalezy zarejestrowac, nastepnie pismem przewodnim przestaé odpisy wtasciwym organom,

zawiadamiajgc o tym réwnoczesnie wnoszgcego, a kopie zostawi¢ w dokumentacji szkoty.
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Skargi/ wnioski anonimowe po dokonaniu rejestracji pozostajg bez rozpoznania.
Dyrektor moze informacje zawarte w anonimowej skardze/ wniosku wykorzysta¢ w ramach
peftnionego nadzoru pedagogicznego.
Skargi/ wnioski rozpatruje dyrektor szkoty lub osoba przez niego upowazniona.
Z wyjasnienia skargi/ wniosku sporzgdza sie nastepujgcg dokumentacje:
1) oryginat skargi/ wniosku;
2) notatke stuzbowg informujagcg o sposobie zatatwienia skargi/wniosku iwynikach
postepowania wyjasniajgcego;
3) materiaty pomocnicze zebrane w trakcie wyjasniania skargi/wniosku;
4) odpowiedz do wnoszgcego, w ktérej zostat powiadomiony o sposobie rozstrzygniecia
sprawy wraz z urzedowo potwierdzonym jej wystaniem;

5) inne pisma, jesli sprawa tego wymaga.

19. Odpowiedz do wnoszgcego winna zawierac:

1) oznaczenie organu, od ktorego pochodzi;

2) wyczerpujgcg informacje o sposobie zatatwienia sprawy z odniesieniem sie do wszystkich

zarzutéw/wnioskéw zawartych w skardze/wniosku;

3) faktyczne i prawne uzasadnienie, jezeli skarga/wniosek zostata zatatwiona odmownie;

4) imie i nazwisko osoby rozpatrujgcej skarge.

19. Petna dokumentacja po zakoniczeniu sprawy przechowywana jest w sekretariacie szkoty.

20. Skarga dotyczgca okreslonej osoby nie moze byé przekazana do rozpatrzenia tej osobie.

21. Skarge/ wniosek rozpatruje sie bez zbednej zwtoki.

1.

ROZDZIAtL 4

Organizacja pracy szkoty

§17
Terminy rozpoczynania i koczenia zajeé dydaktyczno - wychowawczych, przerw
Swigtecznych oraz ferii zimowych i letnich okreslajg odrebne przepisy dotyczgce organizacji

roku szkolnego.
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Szczegdtowq organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla
arkusz organizacji szkoty opracowany przez dyrektora na podstawie ramowych planow
nauczania oraz planu finansowego szkoty. Arkusz organizacji szkoty zatwierdza organ
prowadzacy szkote do dnia 30 maja danego roku.

W arkuszu organizacji szkoty zamieszcza sie w szczegdlnosci liczbe pracownikéw szkoty
tacznie z liczbg stanowisk kierowniczych oraz ogdlng tygodniowq i roczng liczbe godzin zajeé
edukacyjnych finansowanych ze srodkéw przydzielonych przez organ prowadzgcy szkofe.

W arkuszu organizacji szkoty podaje sie, w podziale na stopnie awansu zawodowego, liczbe
nauczycieli ubiegajacych sie o wyzszy stopiert awansu zawodowego, ktérzy beda mogli
przystgpi¢ w danym roku szkolnym do postepowan kwalifikacyjnych lub egzaminacyjnych,
oraz wskazuje sie najblizsze terminy ztozenia przez nauczycieli wnioskéw o podjecie tych
postepowan.

Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji szkoty dyrektor szkoty, z uwzglednieniem
zasad ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala tygodniowy rozktad zaje¢ okreslajgcy
organizacje zaje¢ edukacyjnych.

Szkota jest czynna w godzinach 7.00 — 17.00.

W przypadku zagrozenia epidemicznego Ilub innych zagrozen zdrowia uczniéw
i pracownikéw, Dyrektor szkoty ma prawo do stosowania okresowego organizacji pracy do
wytycznych GIS, w tym wprowadzenia organizacji pracy szkoty uwzgledniajgcej zmianowosé.
Szkota odpowiada za bezpieczenstwo uczniow od momentu ich przyjscia do szkoty do
momentu wyijscia z niej.

W przypadku zagrozenia epidemicznego wdraza procedury bezpieczerstwa, zmniejszajacych
ryzyko zakazenia sie chorobami zakaznymi.

Szkota organizuje zajecia zgodnie z ogdélnymi zasadami bezpieczenstwa i higieny,
aw przypadku funkcjonowania szkoty w okresie zagrozenia epidemicznego, zgodnie
z zasadami okreslonymi w odrebnych przepisach.

Budynki szkoty sg objete monitoringiem wizyjnym, w celu zapewnienia bezpiecznych

warunkéw opieki.
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§18

Organizacje statych, obowigzkowych i nadobowigzkowych zaje¢ dydaktycznych
i wychowawczych okresla tygodniowy rozkfad zajec¢ ustalony przez dyrektora na podstawie
zatwierdzonego arkusza organizacyjnego z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny
pracy.

W sytuacji zagrozenia epidemicznego Dyrektor szkoty odpowiada za organizacje i realizacje
zadan szkoty z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosc lub innego sposobu
realizacji tych zadan.

Tygodniowy rozktad zajec¢ klas | - Il okresla ogdlny przydziat czasu na poszczegdlne zajecia
wyznaczone w planie nauczania. Szczegdtowy dzienny rozktad zajeé ustala nauczyciel.
Podstawowg formg pracy szkoty sg zajecia edukacji wczesnoszkolnej w klasach | - Il oraz
zajecia dydaktyczno - wychowawcze, prowadzone w systemie
klasowo - lekcyjnym w klasach 1V - VIII.

Godzina lekcyjna trwa 45 minut. Dopuszcza sie prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w czasie od
30 do 60 minut, zachowujgc ogdlny tygodniowy czas zaje¢ ustalony w tygodniowym
rozktadzie zajeé, o ile bedzie to wynikac z zatozen prowadzonego eksperymentu lub
innowacji pedagogicznej.

Niektdre zajecia obowigzkowe oraz zajecia két zainteresowan moga byé prowadzone
systemem klasowo - lekcyjnym, réwniez w formie wycieczek i wyjazdow.

Przerwy lekcyjne trwajg 10 minut, w tym dwie 20 minut.

& 18 a

Zajecia w szkole zawiesza sig, na czas oznaczony, w razie wystgpienia na danym terenie:

1.

Zagrozenia bezpieczenstwa ucznidéw w zwigzku z organizacjg i przebiegiem imprez
ogodlnopolskich lub miedzynarodowych;
Temperatury zewnetrznej lub w pomieszczeniach, w ktérych sg prowadzone zajecia

Z uczniami, zagrazajacej zdrowiu uczniow;
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Zagrozenia zwigzanego z sytuacjg epidemiologiczng;

Nadzwyczajnego zagrozenia bezpieczenstwu lub zdrowiu uczniéw innego niz okreslone
w pkt 1 — 3 w przypadkach i trybie okreslonych w przepisach;

W przypadku zawieszenia zaje¢ na okres powyzej dwdch dni dyrektor organizuje dla
uczniodw zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢. Zajecia te sg

organizowane nie pozniej niz od trzeciego dnia zawieszenia zajec.

&18b

Ksztatcenie z wykorzystaniem metod i technik na odlegtos¢ prowadzone jest z wykorzysta -
niem ustugi Microsoft Office 365, w szczegdlnosci platformy Teams w ramach tej ustugi
i dziennika elektronicznego Librus, ktére nie wymagajg osobistego kontaktu ucznia
Z nauczycielem;
Uczniom nie posiadajgcym dostepu do Internetu Ilub sprzetu komputerowego
umozliwiajgcego udziat w zajeciach zgodnie z ust. 1 szkofa zapewnia alternatywne,
dostosowane do sytuacji mozliwosci kontaktu.
Podstawowy kontakt Nauczyciel - Uczen - Rodzic odbywa sie poprzez e-dziennik, na ktorym
pojawiajg sie biezgce informacje i komunikaty.
Wychowawca zobowigzany jest sprawdzi¢, czy wszyscy rodzice oraz uczniowie danego
oddziatu majg dostep do konta Microsoft Office 365 oraz dziennika elektronicznego.
Uzytkownicy ustug Microsoft Office 365 sg zobowigzani do nie udostepniania haset
osobom trzecim.
Nauczyciel realizuje podstawe programowg zgodnie z obowigzujgcym tygodniowym
rozktadem zajec, stosujgc réznorodne metody pracy.
Nauczyciele mogg dokona¢ modyfikacji rozktadu materiatu/planu wynikowego z danego
przedmiotu tak, aby umozliwiat on realizacje podstawy programowej w trybie nauki zdalnej.
Do czynnosci zabronionych w szczegélnosci nalezga:

1) wykorzystywanie szkolnego konta Microsoft Office 365 jako prywatnego wideo

komunikatora poza lekcjami online.

2) udostepnianie tresci objetych prawami autorskimi.

3) udostepnianie lub przechowywanie tresci zabronionych prawem.

4) wykorzystywanie ustugi do rozpowszechniania materiatéw zakazanych przepisami

prawa.

Pracownik przyjmuje do wiadomosci, ze jego dziatania mogg byé monitorowane przez
procesy administracyjne majgce na celu kontrole aspektdw zwigzanych z bezpieczernstwem,
optymalizacjg wydajnosci, ogdlng konfiguracjg systemu, rozliczaniem i wykorzystaniem
zasobodw.
Uczen powinien na swoim koncie, w ustawieniach, jako awatar (obrazek reprezentujacy
danego uczestnika $wiata wirtualnego), umiesci¢ swoje zdjecie lub jesli nie chce tego robi¢,
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postugiwac sie inicjatami imienia i nazwiska. Dzieki temu nauczyciel jest w stanie szybko
zidentyfikowac rozméwce.

§19

Podstawowg jednostka organizacyjng szkoty jest oddziat ztozony z ucznidw, ktorzy

w jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego uczg sie wszystkich przedmiotow
obowigzkowych, okreslonych planem nauczania zgodnym z odpowiednim ramowym planem
nauczania i programem wybranym z zestawu programow dla danej klasy, dopuszczonych do
uzytku szkolnego.

W klasach I - lll liczba uczniéw w oddziale liczagcym 25 uczniéw moze byé zwiekszona

maksymalnie o dwdch uczniéw z obwodu szkoty. W przypadku przyjecia z urzedu ucznia do

klas I - lll dyrektor szkoty po poinformowaniu rady oddziatowej dzieli dany oddziat. Dyrektor
szkoty moze odstgpi¢ od podziatu na wniosek rady oddziatowej po uzyskaniu zgody organu
prowadzgcego, wowczas zatrudnia asystenta nauczyciela.

Podziatu oddziatu na grupy dokonuje sie na zajeciach wymagajacych specjalnych warunkéw

do nauki i bezpieczenstwa z uwzglednieniem zasad okreslonych w rozporzadzeniu w sprawie

ramowych plandw nauczania. Przy podejmowaniu decyzji, o ktérej mowa w ust. 2 nalezy
uwzgledni¢ zasady wynikajace z przepisdw w sprawie ramowych planéw nauczania oraz
wysokosci srodkéw finansowych posiadanych przez szkote.

Oddziat dzieli sie na grupy w nauczaniu:

1) jezykéw obcych w oddziale liczgcym powyzej 24 ucznidw;

2) wychowania fizycznego w klasach IV - VIII (grupa moze liczy¢ od 12 do 26 uczniéw);

3) informatyki - powyzej 24 ucznidw.

5. Dyrektor szkoty w porozumieniu z radg pedagogiczng i z organem prowadzgcym ustala
zasady prowadzenia niektdrych zajeé, np.: zaje¢ wyrdwnawczych, specjalistycznych,
nauczania jezykédw obcych, informatyki, két zainteresowan, ktére mogg byé prowadzone
poza systemem lekcyjnym w grupach oddziatowych lub miedzyoddziatowych.

6. Lekcje religii, bedacej przedmiotem nieobowigzkowym, sg prowadzone dla ucznidw,
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ktdrych rodzice wyrazg wole. Deklaracja nie musi by¢ ponawiana w kolejnym roku
szkolnym, moze by¢ natomiast zmieniona.

7. Uczniowie nie korzystajgcy z lekcji religii objeci sg zajeciami opiekuficzo-wychowawczymi
w Swietlicy szkolnej lub bibliotece szkolnej.

8. Uczniowie mogg by¢ zwolnieni na pisemng prosbe rodzicéw ztozong do dyrektora szkoty
jednorazowo na poczatku roku szkolnego z zaje¢ wychowania do zycia w rodzinie (klasy
IV - VIII).

9. Jezeli zajecia te odbywajg sie w trakcie trwania lekcji, uczniowie pozostajg pod opieka
nauczycieli swietlicy.

§20

W szkole funkcjonuje biblioteka szkolna, ktora jest pracownig stuzgcg realizacji potrzeb i

zainteresowan ucznidw, zadan dydaktyczno - wychowawczych szkoty, doskonaleniu

warsztatu pracy nauczyciela, organizowaniu roznorodnych dziatan rozwijajgcych wrazliwosc

kulturowg i spoteczng ucznidw.

Biblioteka:

1) gromadzi i udostepnia podreczniki, materiaty edukacyjne i materiaty ¢wiczeniowe oraz
inne materiaty biblioteczne;

2) tworzy warunki do efektywnego postugiwania sie technologiami
informacyjno - komunikacyjnymi;

3) stuzy rozwijaniu i zaspakajaniu potrzeb czytelniczych ucznidéw, nauczycieli,
wychowawcow, pracownikéw administracji i rodzicéw;

4) prowadzi dziatalnos¢ wspomagajgcg w procesie ksztatcenia i doskonalenia kadry
pedagogicznej;

5) umozliwia prowadzenie pracy twérczej;

6) rozwija kompetencje czytelnicze ucznidw:

7) stwarza warunki do rozwoju umystowego i kulturalnego czytelnikow.

Uzytkownikami biblioteki szkolnej sg uczniowie, nauczyciele i inni pracownicy szkoty oraz

rodzice.
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Za wypozyczone ksigzki czytelnik odpowiada materialnie. W przypadku zgubienia lub

zniszczenia ksigzki uzytkownik ma obowigzek odkupienia takiej samej. Gdy jest to

niemozliwe, ma obowigzek odkupié pozycje wskazang przez bibliotekarza.

Godziny pracy biblioteki sg corocznie ustalane przez dyrektora szkoty w porozumieniu z

nauczycielem bibliotekarzem i dostosowane do tygodniowego planu zaje¢ tak, aby

umozliwiat uczniom i nauczycielom dostep do zbioréw bibliotecznych podczas zajec

lekcyjnych i po ich zakoriczeniu.

Biblioteka dziata zgodnie z regulaminem dziatalnosci biblioteki szkolnej.

Zbiorami biblioteki sg dokumenty piSmiennicze (ksigzki, czasopisma i inne) oraz dokumenty

niepismiennicze (materiaty audiowizualne).

Bezposredni nadzdr nad bibliotekg sprawuje dyrektor szkoty.

Zasady wspotpracy biblioteki szkolnej z uczniami, nauczycielami, rodzicami oraz innymi

bibliotekami:

1) z biblioteki moze korzystaé kazdy uczen, jego rodzice, pracownicy szkoty;

2) biblioteka udostepnia swe zbiory od wrzesnia do czerwca;

3) czytelnik moze wypozyczac ksigzki wytgcznie na swoje nazwisko;

4) za zniszczong lub zgubiong, wypozyczong ksigzke uzytkownik powinien odkupié¢ taka
samg lub o zblizonej tematyce, po uzgodnieniu z nauczycielem biblioteki;

5) biblioteka udziela rodzicom informacji o czytelnictwie ucznidw, stuzy pomocg w doborze
literatury dotyczacej problemoéw wychowawczych, trudnosci i niepowodzen szkolnych;

6) biblioteka szkolna umozliwia wymiane materiatéw informacyjnych miedzy bibliotekami;

7) biblioteka informuje o zbiorach i zacheca do korzystania z zasobdw bibliotek publicznych
znajdujacych sie w okolicy szkoty;

8) nauczyciel biblioteki poprzez promocje i organizacje wyjazdéw do bibliotek naukowych

zacheca uczniéw do korzystania z zasobow innych bibliotek.

§21

Dla ucznidw, ktdérzy muszg dtuzej przebywaé w szkole ze wzgledu na czas pracy rodzicéw, na

35



STATUT SZKOtY PODSTAWOWEJ NR 143 W tODZI

whniosek rodzicéw, szkota organizuje Swietlice.
2. Swietlica:

1) zapewnia pomoc w nauce;

2) organizuje gry i zabawy ruchowe;

3) rozwija zainteresowania i uzdolnienia dzieci;

4) stwarza warunki do uczestnictwa w kulturze;

5) upowszechnia kulture zdrowotng;

6) wspotpracuje z nauczycielami i rodzicami;

7) umozliwia odrabianie lekcji.

3. Zarealizacje zadan swietlicy odpowiedzialni sg wychowawcy swietlicy.

4. Swietlica prowadzi zajecia w grupach wychowawczych. Grupa wychowawcza w $wietlicy nie
powinna przekraczac 25 uczniow.

5. Swietlica pracuje w dniach pracy szkoty w godzinach dostosowanych do potrzeb uczniéw, tj.
od 7.00 do 17.00.

6. Do swietlicy szkolnej, w pierwszej kolejnosci, przyjmowani sg uczniowie klas I - lll, w tym w
szczegdlnosci dzieci rodzicow pracujgcych, z rodzin zastepczych, wielodzietnych i rodzin
niepetnych.

7. Dokumentacje pracy Swietlicy stanowig:

1) dziennik zaje¢;
2) whnioski o przyjecie dzieci do $Swietlicy;

3) regulamin pracy Swietlicy.

§22

1. W szkole funkcjonuje stotéwka.

2. Korzystanie z positkdw w stotdwce szkolnej jest odpfatne.

3. Warunki korzystania ze stotéwki szkolnej, w tym wysokos$é optat za positki, ustala dyrektor
szkoty w porozumieniu z organem prowadzgcym szkofe.

4. W przypadku zagrozenia epidemicznego dyrektor szkoty ustala zasady funkcjonowania

36



STATUT SZKOtY PODSTAWOWEJ NR 143 W tODZI

stotéwki szkolnej zgodnie z wytycznymi GIS.

Szkota wystepuje do organizacji spotecznych z wnioskiem o dofinansowanie obiaddéw dla
uczniéw znajdujgcych sie w szczegdlnie trudnej sytuacji materialne;j.

Stotéwka szkolna wydaje réwniez obiady bezptatnie dla ucznidw, ktérych rodzice ztozyli

whniosek o dofinansowanie w odpowiedniej instytucji np. MOPS.

§23

Szkota organizuje system doradztwa zawodowego.

Wewnatrzszkolny System Doradztwa Zawodowego (WSDZ) jest skierowany do uczniéw, ich

rodzicow i nauczycieli.

Pomaga uczniom w poznaniu wtasnych predyspozycji zawodowych: osobowosci, potrzeb,

uzdolnien, zainteresowan, mozliwosci, w przygotowaniu do wejscia na rynek pracy i w

ztagodzeniu startu zawodowego.

Uczen ma mozliwos¢ dostepu do ustug doradczych, w celu wspdlnego rozwigzania

problemow edukacyjno - zawodowych, poniewaz srodowisko szkolne odgrywa szczegdlng

role w ksztattowaniu decyzji zawodowej ucznidw.

Wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego dziata na zasadzie systematycznego

diagnozowania zapotrzebowania uczniéw na informacje i udzielania pomocy w planowaniu

dalszego ksztatcenia.

Wewnatrzszkolny System Doradztwa Zawodowego wykonuje w szczegdlnosci zadania:

1) udzielania indywidualnych porad w zakresie wyboru dalszej drogi rozwoju uczniom i ich
rodzicom;

2) prowadzenia grupowych zaje¢ aktywizujacych i przygotowujacych uczniéw do
Swiadomego planowania kariery;

3) koordynowania dziatan informacyjno - doradczych szkoty;

4) organizowania spotkan z absolwentami, ktorzy osiggneli sukces zawodowy (promowanie
dobrych wzorcéw);

5) organizowania spotkan z przedstawicielami lokalnych firm, pracodawcéw i stowarzyszen
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pracodawcow;
6) stworzenia wspodlnie z nauczycielami szkolnego serwisu internetowego poswieconego
zagadnieniom planowania kariery i pracy zawodowej;
7) przygotowania do egzaminu;
8) wspierania rodzicéw i nauczycieli poprzez organizowanie spotkan
9) szkoleniowo - informacyjnych;
10) wspodtpracy z instytucjami wspierajgcymi.
7. Zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu organizuje sie w celu
wspomagania uczniow w podejmowaniu decyzji edukacyjnych i zawodowych.
8. Zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu prowadzone sg w ramach:
1) zaje¢ z zakresu doradztwa zawodowego w wymiarze 10 godzin w roku w klasach
siédmych i 6smych;
2) godzin do dyspozycji wychowawcy klasy;
3) spotkan z rodzicami;
4) udziatu w spotkaniach i wyjazdach do szkét ponadpodstawowych;
5) udziatu w spotkaniach z przedstawicielami instytucji wspierajgcych wewnatrzszkolny
system doradztwa zawodowego;

6) udziatu w Targach Edukacyjnych, Dniach Kariery Zawodowe;.

§24

1. Szkota wspétdziata z poradniami psychologiczno - pedagogicznymi oraz innymi instytucjami
dziatajgcymi na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy.

2. Szkota organizuje wspodtprace z poradnig psychologiczno - pedagogiczng oraz innymi
organizacjami $wiadczgcymi poradnictwo i specjalistyczng pomoc dzieciom, rodzicom w
oparciu o indywidualne ustalenia i oczekiwania os6b wymagajacych opieki.

3. W szkole organizowane sg dyzury psychologa z poradni

psychologiczno - pedagogicznej, wedtug zasad ustalonych z dyrektorem szkoty.
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§25

Szkota wspdtdziata z rodzicami w zakresie nauczania, wychowania, opieki i profilaktyki.
Dyrektor szkoty na poczatku roku szkolnego podaje do publicznej wiadomosci harmonogram
spotkan z rodzicami w danym roku szkolnym.

Wychowawcy klas, nauczyciele specjalisci, wychowawcy swietlicy, nauczyciele biblioteki,

nauczyciele przedmiotéw wspodtdziatajg z rodzicami w zakresie rozwigzywania problemdw

dydaktycznych, wychowawczych i opiekuniczych uczniéw.

Wskazujg mozliwe formy wsparcia oferowane przez szkote oraz informujg o mozliwosciach

uzyskania pomocy w poradni psychologiczno - pedagogicznej lub w innych instytucjach

Swiadczgcych poradnictwo i specjalistyczng pomoc uczniom i rodzicom.

Szkota organizuje wspodtdziatanie z rodzicami w zakresie nauczania, wychowania, opieki

i profilaktyki poprzez:

1) cykliczne spotkania informacyjne z rodzicami w formie zebran poszczegdlnych oddziatéw
oraz konsultacje zgodnie z harmonogramem spotkan z rodzicami;

2) indywidualne spotkania rodzicbw z nauczycielami, dyrektorem, pedagogiem
i psychologiem;

3) kontakty internetowe z wykorzystaniem powszechnie dostepnych komunikatorow;

4) przekazywanie rodzicom podczas spotkan grupowych i indywidualnych wiedzy na temat
metod skutecznego uczenia sie, psychologii rozwojowej dzieci i mtodziezy, wychowania i
profilaktyki;

5) tworzenie przyjaznego klimatu do aktywnego angazowania rodzicow w sprawy szkoty;

6) udziat rodzicow w imprezach organizowanych przez szkote oraz wspdtorganizowanie
réznorodnych imprez i uroczystosci;

7) wspotudziat rodzicow w tworzeniu, opiniowaniu i uchwalaniu wybranych dokumentéw
pracy szkoty;

8) rozwigzywanie na biezgco wszelkich nieporozumien i konfliktdw mogacych niekorzystnie
wptywac na prace szkoty lub samopoczucie ucznidw, rodzicdw i nauczycieli.

Formy wspétdziatania nauczycieli i rodzicéw uwzgledniajg prawo rodzicow do:
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1) znajomosci zadan i zamierzen dydaktyczno - wychowawczych i opiekufczych w danym
oddziale i zespole;

2) znajomosci przepisdw dotyczacych oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw oraz
przeprowadzania egzaminow;

3) uzyskiwania rzetelnej informacji zwrotnej na temat swojego dziecka, jego zachowania,
postepow i przyczyn trudnosci w nauce oraz sposobow wyeliminowania brakow;

4) uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztatcenia swoich
dzieci;

5) wyrazania i przekazywania organowi sprawujgcemu nadzér pedagogiczny opinii na temat
szkoty.

Rodzice dziecka podlegajgcego obowigzkowi szkolnemu sg obowigzani do:

1) dopetnienia czynnosci zwigzanych ze zgtoszeniem dziecka do szkoty;

2) zapewnienia regularnego uczeszczania na zajecia szkolne;

3) zapewnienia dziecku warunkow do przygotowania sie do zaje¢ szkolnych, zaopatrzenia
dziecka w niezbedne materiaty, pomoce i inne;

4) zapewnienia dziecku realizujgcemu obowigzek szkolny poza szkotg wtasciwych warunkow
nauki, gdy realizuje obowigzek poza szkotg, zgodnie z odrebnymi przepisami;

5) interesowania sie osiggnieciami swojego dziecka, ewentualnymi niepowodzeniami;

6) wspotpracy ze szkota w rozwigzywaniu probleméw dydaktycznych, wychowawczych i
opiekunczych dziecka, udziatu w spotkaniach ogdlnych i indywidualnych;

7) czynnego uczestnictwa w réinych formach pedagogizacji rodzicéw, prelekcjach,
warsztatach, pogadankach, konsultacjach;

8) pomocy w organizacji i przeprowadzaniu imprez klasowych, szkolnych i pozaszkolnych;

9) Scistej wspotpracy z wychowawca klasy w realizacji zadan wynikajgcych z programu
wychowawczo - profilaktycznego, zadan z planu pracy wychowawcy klasowego, godzin z
wychowawcg;

10) wdrazania dziecka do przestrzegania i zachowywania zasad bezpieczenstwa wtasnego i
innych;

11) zgtaszania sie do szkoty na zaproszenie wychowawcy lub innych nauczycieli; w mozliwie
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szybkim czasie;

12) wdrazania dziecka do kulturalnego zachowania w szkole i poza nig oraz poszanowania
mienia szkolnego i prywatnego;

13) przekazywania rzetelnych informacji o stanie zdrowia, jesli niewiedza wychowawcy lub
nauczyciela na ten temat stwarzataby dla dziecka zagrozenie bezpieczenstwa zdrowia
lub zycia;

14) wszechstronnego rozwijania zainteresowan swojego dziecka, dbania o jego zdrowie
fizyczne i psychiczne;

15) promowania zdrowego stylu zycia.

W przypadku koniecznosci wyjasniert w zakresie pracy danego nauczyciela, rodzice

bezposrednio kontaktujg sie z zainteresowanym nauczycielem, w przypadkach

wymagajgcych mediacji, w roli mediatora wystepuje w pierwszej kolejnosci wychowawca

klasy, a nastepnie dyrektor szkoty.

ROZDZIAL 5

Nauczyciele i inni pracownicy szkoty

§ 26

Szkota zatrudnia nauczycieli oraz pracownikéw niepedagogicznych zatrudnionych na
stanowiskach urzedniczych, pomocniczych (administracyjnych) i obstugi

Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno - wychowawczg i opiekuriczg oraz jest
odpowiedzialny za jakos¢ tej pracy, jak rdwniez bezpieczeristwo powierzonych jego opiece
ucznidw.

Na terenie placéwki, w czasie zajeé organizowanych przez szkote, wszyscy uczniowie
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znajduja sie pod opiekg pracownikdéw pedagogicznych, a w szczegdlnosci nauczyciela

prowadzgcego zajecia.

Nauczyciele ci zobowigzani sg do:

1) przestrzegania zasad bezpieczeristwa ucznidow na kazdych zajeciach;

2) systematycznego kontrolowania pod wzgledem BHP miejsca pracy;

3) samodzielnego usuwania dostrzezonego zagrozenia lub zgtaszania dyrektorowi szkoty;

4) kontroli obecnosci ucznidw na kazdych zajeciach i niezwtocznego reagowania na nagtg,
niezapowiedziang nieobecnos¢;

5) zyczliwego, podmiotowego traktowania uczniéw;

6) dbatosci o prawidtowy przebieg procesu dydaktycznego zgodnie z najnowszymi
dostepnymi osiggnieciami wspotczesnej nauki;

7) ksztattowania umiejetnosci uczenia sie, samodzielnego myslenia, organizacji nauki, pracy
w zespole;

8) akcentowania na wszystkich zajeciach edukacyjnych wartosci humanistyczne
i estetyczne;

9) wyrabianie umiejetnosci i nawykow korzystania z ogélnodostepnych srodkéw informacji;

10) wdrazanie dziatan nowatorskich | innowacyjnych;

11) udzielania uczniom pomocy w przypadku trudnosci w nauce, rozwijania zainteresowan
ucznia danym przedmiotem;

12) niesienia pomocy merytorycznej uczniom szczegodlnie uzdolnionym i przygotowanie ich
do olimpiad przedmiotowych, konkurséw i zawodéw sportowych;

13) bezstronnego i obiektywnego oceniania uczniow;

14) rzetelnego i systematycznego przygotowywania sie do lekcji;

15) podnoszenia i aktualizowania wiedzy i umiejetnosci pedagogicznych i psychologicznych;

16) dazenie do wzbogacania wyposazenia pracowni przedmiotowej, dbania o powierzone
jego opiece pomoce dydaktyczne i inny sprzet stanowigcy wyposazenie szkoty;

17) petnienie dyzuréw na przerwach w wyznaczonych miejscach, zgodnie z opracowanym
harmonogramem,;

18) brania czynnego udziatu we wszystkich zebraniach i pracach rady pedagogicznej oraz
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posiedzeniach zespotéw, do ktdrych zostat powotany;

19) systematycznej wspdtpracy z rodzicami ucznia i udzielania rzetelnych informacji o
postepach w nauce i zachowaniu;

20) zapoznawania sie z aktualnym stanem prawnym w oswiacie;

21) przestrzegania Statutu szkofy.

W pracowniach o zwiekszonym zagrozeniu opiekun pracowni opracowuje regulamin

pracowni i na poczatku roku szkolnego zapoznaje z nim ucznidw.

§ 27

W szkole tworzy sie stanowisko wicedyrektora szkoty.

Do zadan wicedyrektora szkoty nalezy w szczegdlnosci:

1) kierowanie biezgcg dziatalnoscig dydaktyczno - wychowawczg szkoty;

2) sprawowanie nadzoru pedagogicznego;

3) nadzorowanie witasciwego prowadzenia dokumentacji pracy
dydaktyczno - wychowawczej i opiekunczej;

4) uktadanie tygodniowego planu zaje¢ dydaktycznych;

5) prowadzenie zebran klasyfikacyjnych rady pedagogicznej;

6) ustalanie zastepstw za nieobecnych nauczycieli;

7) zatwierdzanie godzin nadliczbowych nauczycieli.

§28

Dyrektor szkoty powierza kazdy oddziat szczegdlnej opiece wychowawczej jednemu

z nauczycieli uczacych w tym oddziale, zwanemu wychowawca.

Dla zapewnienia optymalizacji procesu wychowawczego dyrektor dba o to, by wychowawca
prowadzit swoj oddziat przez caty etap edukacyjny w szkole.

Wychowawca, bedgc uczestnikiem procesu wychowawczego i jednoczesnie opiekunem
ucznia, zobowigzany jest w szczegdlnosci do:

1) otaczania indywidualng opiekg wychowawczg kazdego ze swoich wychowankdw;
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2) przygotowania ucznia do zycia w rodzinie i spoteczenstwie;

3) rozwijania umiejetnosci rozwigzywania zyciowych probleméw przez wychowankéw;

4) kontrolowania postepdw w nauce swoich wychowankéw;

5) dbania o systematyczne uczeszczanie ucznidw na zajecia;

6) utrzymywania systematycznych i czestych kontaktdw z innymi nauczycielami w celu
koordynacji oddziatywan wychowawczych;

7) utrzymywania statego kontaktu z rodzicami w sprawach postepu w nauce i zachowaniu
sie ucznia;

8) powiadamianie o przewidywanych dla ucznia srédrocznych i rocznych stopniach w
terminach ustalonych;

9) wspotpracy z pedagogiem szkolnym i innymi specjalistami, swiadczgcymi kwalifikowang
pomoc W rozpoznawaniu trudnosci i potrzeb uczniéw;

10) korzystania w swej pracy z pomocy merytorycznej, metodycznej i organizacyjnej
dyrektor szkoty, rady pedagogicznej, rodzicow wucznidw, a takie ze strony
wyspecjalizowanych placowek, instytucji oSwiatowych oraz zdrowotnych;

11) prowadzenia okreslonej przepisami dokumentacji pracy
dydaktyczno - wychowawczej (dziennik, arkusze ocen, Swiadectwa szkolne).

Dyrektor szkoty jest zobowigzany do wszechstronnej pomocy nauczycielom, ktdrzy po raz

pierwszy podejmujg obowigzki wychowawcy.

Dyrektor moze odwotaé wychowawce z petnionej funkcji:

1) z wiasnej inicjatywy, w przypadku istotnego niewywigzywania sie wychowawcy z
powierzonych obowigzkéw lub w sytuacji koniecznych zmian organizacyjnych;

2) na wniosek wychowawcy, w przypadku braku mozliwosci skutecznego prowadzenia

dziatan wychowawczo - opiekunczych.

§29

Szkota zatrudnia nauczyciela - bibliotekarza.

Do obowigzkéw nauczyciela - bibliotekarza w szczegélnosci nalezy:
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1) gromadzenie zbioréw zgodnie z potrzebami ksztatcenia w szkole;

2) ewidencja zbioréw;

3) opracowanie zboréw zgodnie z obowigzujgcymi przepisami;

4) selekcja i kontrola zbioréw;

5) organizacja warsztatu informacyjnego;

6) organizacja udostepnienia zbioréw;

7) planowanie pracy, sprawozdawczos¢;

8) ewidencja i wypozyczanie ptyt CD, DVD i programdéw multimedialnych;

9) opieka nad uczniami przebywajgcymi w bibliotece;

10) gromadzenie, wypozyczanie, udostepnianie uczniom podrecznikéw, materiatéw
edukacyjnych oraz przekazywanie materiatow ¢wiczeniowych;

11) wspotpraca z nauczycielami, rodzicami, uczniami | innymi bibliotekarzami;

12) organizowanie réznych form inspiracji czytelnictwa.

§30

1. Szkota zatrudnia nauczycieli Swietlicy.
2. Do obowigzkéw nauczyciela swietlicy w szczegdlnosci nalezy:
1) sprawowanie opieki i prowadzenie zajec dla ucznidow korzystajgcych ze swietlicy szkolnej;
2) realizowanie zadan zgodnie z planem pracy $wietlicy;
3) prowadzenie dziennika zaje¢;
4) prowadzenie zeszytéw wejsé i wyjs¢ ucznidow;

5) kontrolowanie wyjscia ucznia do domu z osobg wskazang w oswiadczeniu.

§31

1. Szkota zatrudnia pedagoga szkolnego, pedagoga specjalnego i psychologa.

2. Do zadan pedagoga szkolnego nalezy w szczegdlnosci:
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1) prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych ucznidw, w tym diagnozowanie
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
uczniow w celu okreslenia przyczyn niepowodzen edukacyjnych oraz wspierania
mocnych stron ucznidw;

2) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w szkole w celu rozwigzywania problemoéw
wychowawczych oraz wspierania rozwoju uczniow;

3) udzielanie pomocy psychologiczno - pedagogicznej w formach odpowiednich do
rozpoznanych potrzeb;

4) podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych probleméw dzieci i
miodziezy;

5) minimalizowanie skutkéw zaburzenn rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom
zachowania oraz inicjowanie réznych form pomocy w S$rodowisku szkolnym
i pozaszkolnym ucznidw;

6) inicjowanie i prowadzenie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych;

7) wspieranie nauczycieli, wychowawcéw innych specjalistébw w udzielaniu pomocy
psychologiczno - pedagogiczne;j;

8) organizowanie i udzielanie pomocy materialnej.

2a. Do zadan pedagoga specjalnego nalezy:

1) wspdtpraca z nauczycielami, wychowawcami grup wychowawczych Iub innymi
specjalistami, rodzicami oraz uczniami;

2) wspieranie nauczycieli, wychowawcéw grup wychowawczych i innych specjalistéw;

3) udzielanie pomocy psychologiczno — pedagogicznej rodzicom ucznidw i nauczycielom;

4) wspotpraca z podmiotami zewnetrznymi.

W celu realizacji zadan pedagog powinien:

1) wspodtpracowad na biezgco z dyrektorem, wychowawcami i innymi nauczycielami;

2) wspotpracowaé z  poradniami  psychologiczno -  pedagogicznymi, innymi
specjalistycznymi, opieka spoteczng, kuratorami sgdowymi i innymi placowkami, ktére

wspomagajg dziatalnos¢ dydaktyczno - wychowawczg szkoty;
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3) sktadac okresowg informacje radzie pedagogicznej o podejmowanych dziataniach.

Do zadan psychologa szkolnego nalezy w szczegdlnosci:

1) prowadzenie badan i dziatai diagnostycznych uczniéw;

2) diagnozowanie sytuacji wychowawczych;

3) udzielanie pomocy psychologiczno - pedagogicznej w formach odpowiednich do
rozpoznanych potrzeb;

4) podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych probleméw dzieci i
miodziezy;

5) minimalizowanie skutkdéw zaburzen rozwojowych;

6) inicjowanie i prowadzenie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych;

7) pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych
mozliwosci, predyspozycji i uzdolnien ucznidw;

8) wspieranie nauczycieli, wychowawcéw innych specjalistébw w udzielaniu pomocy

psychologiczno - pedagogiczne;.

§32
Nauczyciel zobowigzany jest natychmiast reagowac na wszelkie dostrzezone sytuacje lub
zachowania ucznidéw stanowigce zagrozenie bezpieczenstwa ucznidw.
Nauczyciel powinien zwrdci¢ uwage na osoby postronne przebywajace na terenie szkoty, w
razie potrzeby zwrdcic sie o podanie celu pobytu na terenie szkoty, zawiadomié pracownika
obstugi szkoty o fakcie przebywania oséb postronnych.
Upowazniony przez dyrektora szkoty pracownik szkoty powinien zwrdcié sie do oséb
postronnych wchodzgcych na teren szkoty o podanie celu pobytu, w razie potrzeby
zawiadomic o tym fakcie dyrektora szkoty lub skierowad te osobe do dyrektora.
Nauczyciel lub inny pracownik szkoty powinien niezwtocznie zawiadomic dyrektora szkoty o
wszelkich dostrzezonych zdarzeniach, noszgcych znamie przestepstwa lub stanowigcych
zagrozenie dla zdrowia lub zycia ucznidw.

Opuszczanie miejsca pracy przez nauczyciela (wyjscie w trakcie zajec) jest mozliwe pod
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warunkiem, ze dyrektor szkoty wyrazi na to zgode, a opieke nad klasg przejmie w tym czasie
inny pracownik szkoty.

Za bezpieczenstwo ucznidéw podczas zajeé¢ obowigzkowych, nadobowigzkowych

i pozalekcyjnych odpowiada nauczyciel prowadzacy te zajecia.

Za bezpieczenstwo ucznidw w czasie przerw miedzylekcyjnych odpowiadajg nauczyciele
zgodnie z opracowanym planem dyzuréw wychowawczych.

Nauczyciele petnigcy dyzur odpowiadajg za bezpieczernstwo uczniéw na korytarzach, w
sanitariatach, na klatkach schodowych, w szatni przed salg gimnastyczng lub innych
wyznaczonych miejscach.

Dyzur rozpoczyna sie co najmniej np. 15 minut przed zajeciami dydaktycznymi, rowno z
dzwonkiem rozpoczynajgcym przerwe i konczy sie rowno z dzwonkiem koriczgcym przerwe.
Za bezpieczenstwo uczniéw po dzwonku koriczgcym przerwe odpowiada nauczyciel
rozpoczynajacy dang lekcje.

Dyzur powinien by¢ petniony aktywnie, nauczyciele majg obowigzek zapobiegac

niebezpiecznym zabawom i agresywnym zachowaniom na korytarzach, w sanitariatach,

w szatni.

W razie nieobecnosci nauczyciela dyzur petni osoba zastepujgca nieobecnego nauczyciela

przed lekcjg zastepcza.

Za bezpieczenstwo uczniéw podczas zaje¢ odbywajgcych sie poza terenem szkoty

odpowiadaja:

1) kierownik wycieczki i opiekunowie grupy;

2) na wycieczce przedmiotowej lub krajoznawczo - turystycznej udajgcej sie poza teren
szkoty, lecz w obrebie miejscowosci, bez korzystania z publicznych srodkéw lokomocji, co
najmniej jeden opiekun na 30 uczniéw;

3) na wycieczce udajacej sie poza teren szkoty z korzystaniem z publicznych $rodkéw
lokomocji w obrebie tej samej miejscowosci, jeden opiekun na 15 uczniow;

4) na wycieczce turystyki kwalifikowanej jeden opiekun na 10 ucznidw, a kierownik
wycieczki musi posiadac¢ odpowiednie uprawnienia;

Na udziat w wycieczkach organizowanych przez wychowawce - nauczyciela rodzic musi
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wyrazié pisemng zgode (dopuszczalna jednorazowa zgoda rodzica na poczatku roku
szkolnego).

Wszystkie wycieczki zamiejscowe wymagajg wypetnienia ,,Karty wycieczki”’, podpisania
regulaminu i pisemnej zgody przez rodzica.

W razie zaistnienia wypadku na terenie szkoty lub podczas zaje¢ organizowanych poza
terenem, pracownicy, ktorzy byli jego swiadkami, natychmiast zawiadamiajg o nim dyrektora
szkoty, rodzicow, spotecznego inspektora pracy, w razie koniecznosci pogotowie ratunkowe,
oraz sg zobowigzani do wypetnienia karty wypadku.

Wychowawcy klas pierwszych majg obowigzek w pierwszych dniach wrzes$nia przeprowadzic¢
zajecia majace na celu zaznajomienie ucznidw z pomieszczeniami szkoty, zasadami
bezpieczenstwa na ich terenie, przepisami ruchu drogowego i podstawami higieny pracy
umystowej.

Opieke nad uczniamii pomoc z powodu trudnych warunkéw rodzinnych lub losowych
organizuje pedagog w porozumieniu z wychowawcami klas.

Statg lub dorazng pomoc dla uczniéw pochodzgcych z rodzin o trudnej sytuacji materialnej

organizuje pedagog w porozumieniu z wychowawcg oddziatu.

§33

W szkole tworzy sie nastepujgce stanowiska urzednicze i pomocnicze (administracyjne):
1) gtéwny ksiegowy;

2) referent;

3) intendent;

4) kierownik gospodarczy.

W szkole tworzy sie nastepujgce stanowiska obstugi:

1) wozina;

2) konserwator;

3) dozorca;

4) sprzataczka;
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5) kucharz;
6) pomoc kuchenna.
3. W szkole, za zgodg organu prowadzgcego, mozna tworzy¢ inne stanowiska, zgodnie z ustawg
o pracownikach samorzgdowych.
4. Stanowiska, o ktérych mowa w ust. 1 i ust. 2, ustala sie na dany rok szkolny w arkuszu
organizacyjnym.
5. Do zadan pracownikéw, o ktérych mowa w ust.1 nalezy w szczegdlnosci:
1) obstuga kancelaryjno - biurowa szkoty;
2) prowadzenie dokumentacji wynikajgcej z odrebnych przepiséw;
3) reagowanie na zagrozenia wynikajgce z zachowan uczniow i informowanie
o nich dyrektora i nauczycieli;
4) przestrzeganie Statutu szkoty i innych obowigzujgcych w szkole aktéw prawnych, w tym
regulamindéw i zarzgdzen dyrektora.
6. Szczegdtowy zakres obowigzkdow, uprawnienia i odpowiedzialnos¢ dla pracownikow, o
ktdrych mowa w ust. 1 i ust. 2 okreslajg réwniez zakresy czynnosci przygotowywane zgodnie

z regulaminem pracy i zawarte w aktach osobowych.

ROZDZIAL 6

Ocenianie wewnatrzszkolne

§ 34

1. Oceny sg jawne dla ucznia i jego rodzicow.

2. Ocenianiu podlegaja:

3. osiggniecia edukacyjne ucznia;

4. zachowanie ucznia.

5. Ocenianie wewnatrzszkolne dotyczy biezgcego oraz klasyfikacyjnego (Srédrocznego,

rocznego oraz koicowego) oceniania uczniéw.
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Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1) poinformowanie ucznia o poziomie osiggnie¢ i postepédw edukacyjnych, wskazujac
uczniowi, co robi dobrze, co i jak wymaga poprawy oraz jak powinien sie uczy¢;

2) pomoc uczniowi w samodzielnym planowaniu swego rozwoju;

3) motywowanie ucznia do dalszej pracy;

4) poinformowanie rodzicéw i nauczycieli o postepach, trudnosciach i uzdolnieniach ucznia;

5) doskonalenie organizacji i metod pracy dydaktyczno - wychowawczej nauczycieli;

6) przekazywanie nauczycielowi informacji zwrotnej na temat efektywnosci jego pracy.

Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania
poszczegolnych srddrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;

2) ocenianie biezgce i ustalanie srédrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz srddrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,
wedtug skali i w formach przyjetych w szkole;

3) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajec
edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, wedtug skali i w formach
przyjetych w szkole;

4) przeprowadzanie egzaminéw poprawkowych i klasyfikacyjnych;

5) ustalenie warunkéw i trybu uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania.

Ocenianie wewnatrzszkolne osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez

nauczycieli poziomu i postepdw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w

stosunku do wymagan edukacyjnych wynikajgcych z podstawy programowej.

Uczniowie oceniani sg za:

1) prace podczas wykonywania réznych éwiczen, zadan ustnych i pisemnych oraz
sprawdziandw, testéw;

2) postepy w pracy, zaangazowanie.
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Oceny wyrazane w stopniach szkolnych dzielg sie na:

1) czastkowe — sg ocenami wspomagajgcymi, majgcymi na celu monitorowanie rozwoju
ucznia, pozwalajgc na opisanie réznych aspektow szkolnych osiggnie¢ ucznia;

2) $rédroczne i roczne — majgce na celu sumowanie osiggniec ucznia w potroczu

3) i w roku szkolnym, pozwalajac na analize i monitorowanie wynikdéw pracy uczniow i
szkoty.

Oceny $rédroczne i roczne ustalajg nauczyciele prowadzgcy poszczegdlne zajecia

edukacyjne, a ocene z zachowania wychowawca klasy.

W przypadku nieobecnosci nauczyciela prowadzacego zajecia edukacyjne w danej klasie

oceny $rédroczne lub roczne ustala nauczyciel zastepujacy, wyznaczony przez dyrektora

szkoty wspdlnie z wychowawcg klasy.

Do obowigzkéw kazdego nauczyciela prowadzgcego zajecia edukacyjne w danej klasie

nalezy:

1) okreslenie szczegdtowych wymagan edukacyjnych, wynikajgcych z realizowanych przez
niego szkolnych plandw nauczania zgodnych z aktualnie obowigzujgcg podstawg
programowsy;

2) okreslenie sposobow sprawdzania osiggniec i kryteridw oceniania uczniéw;

3) systematyczne dokumentowanie i ocenianie postepdw uczniéw w nauce i nabywaniu
przez nich nowych umiejetnosci;

4) okreslenie poziomu umiejetnosci kazdego ucznia, jego mozliwosci i wymagan
edukacyjnych.

Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg ucznia oraz rodzicéw na
pierwszych zebraniach o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegélnych srédrocznych i
rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych,
wynikajgcych z realizowanego przez siebie programu nauczania;

2) sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniéw;

3) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana srédrocznej i rocznej oceny

klasyfikacyjnej z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych (nauczyciel uzgadnia
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z uczniem termin, kryteria oceny, o ktdrg ubiega sie uczen i forme poprawy).

13. Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz ich

14.

15.

rodzicow o:

1) warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania;

2) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania.

Nauczyciel jest obowigzany, na podstawie pisemnej opinii poradni

psychologiczno - pedagogicznej (publicznej lub niepublicznej) lub innej poradni

specjalistycznej (publicznej lub niepublicznej), dostosowaé wymagania edukacyjne na

obowigzkowych i dodatkowych zajeciach edukacyjnych do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia i odchylenia
rozwojowe lub specyficzne trudnosci w uczeniu sie, uniemozliwiajgce sprostanie tym
wymaganiom. Opinia poradni moze by¢ wydana nie wczesniej niz po trzeciej klasie i nie
pozniej niz do ukoriczenia szkoty.

W przypadku ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego lub

indywidualnego nauczania, nauczyciel jest obowigzany dostosowa¢ wymagania edukacyjne

do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia:

1) posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego — na podstawie tego
orzeczenia oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno -
terapeutycznym, opracowanym dla ucznia na podstawie przepiséw w sprawie
warunkdéw organizowania ksztatcenia;

2) posiadajgcego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania — na podstawie tego
orzeczenia oraz ustalen zawartych w ADW;

3) posiadajgcego opinie poradni psychologiczno - pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej, o specyficznych trudnos$ciach w uczeniu sie lub inng opinie poradni
psychologiczno- pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej — na podstawie tej
opinii oraz ustalen zawartych w arkuszu dostosowania wymagan edukacyjnych;

4) nie posiadajgcego orzeczenia lub opinii wymienionych w pkt. a — c, ktory objety jest

pomoca psychologiczno - pedagogiczng w szkole — na podstawie ustalen obserwacji

53



STATUT SZKOtY PODSTAWOWEJ NR 143 W tODZI

i ustalen zawartych w ADW.

. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, plastyki i muzyki nauczyciel bierze
pod uwage wysitek wktadany przez ucznia w wywigzywanie sie z obowigzkéw, wynikajacych
ze specyfiki tych zajed.

. W przypadku zajeé¢ wychowania fizycznego o ocenie decyduje rdwniez systematyczny udziat
w lekcjach oraz aktywnos¢ w dziataniach szkoty na rzecz kultury fizyczne;.

. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach
wychowania fizycznego, na podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach wykonywania

przez ucznia tych ¢wiczen, wydanej przez lekarza na czas okreslony w tej opinii.

§35

Kazdy uczen jest oceniany zgodnie z zasadami sprawiedliwosci.

WSszystkie oceny sg jawne dla ucznidéw jak i jego rodzicéw.

Prace klasowe, krotkie sprawdziany (kartkdwki) i odpowiedzi ustne sg obowigzkowe.
Jezeli uczen opuscit prace klasowg z przyczyn losowych, to powinien napisac¢ jg w ciggu
dwéch tygodni od dnia powrotu do szkoty.

Uczen moze poprawia¢ ocene niedostateczng z pracy klasowej w ciggu dwdch tygodni od
oddania sprawdzonych prac, a inne oceny za zgodg nauczyciela.

Zwolnienia z zaje¢ wychowania fizycznego wystawiane przez rodzicow nie moga tworzyé
ciggu dtuzszego niz jeden tydzien.

O ustaleniach zawartych w tym dokumencie wychowawcy powiadamiajg uczniéw i ich
rodzicéw w miesigcu wrzesniu kazdego roku szkolnego lub natychmiast po kazdorazowe;j

zmianie.

§36

System oceniania w klasach I - lll ma charakter opisowy za wyjatkiem religii.
Roczna opisowa ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych uwzglednia poziom opanowania

przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci z zakresu wymagan okreslonych w podstawie
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programowej ksztatcenia ogdlnego dla | etapu edukacyjnego oraz wskazuje potrzeby

rozwojowe i edukacyjne ucznia zwigzane z przezwyciezaniem trudnosci w nauce lub

rozwijaniem uzdolnien.

Ocena opisowa to ustna i pisemna informacja nauczyciela na temat poziomu wykonywania

przez ucznia zadan ustnych, pisemnych i czynnosciowych w odniesieniu do wymagan

programowych a takze mozliwosci dziecka oraz o zachowaniu ucznia.

Elementami oceniania s3:

1) oceny klasyfikacyjne (Srddroczna i roczna), ktére sg podsumowaniem osiggnie¢ w danym
okresie na ptaszczyznie postepdw edukacyjnych i zachowania (oceny te pozwalajg na
monitorowanie i analize wynikdw pracy ucznia i szkoty);

2) ocenianie biezgce ma formy: oceny opisowej w postaci krdtkich opiséw, oceny ustnej i
punktowe]j (gromadzone sg wszechstronne spostrzezenia i osiggniecia pracy ucznia
podczas réznorodnych éwiczen i zajec); oceny z religii sg wystawiane wedtug odrebnych
przepiséw.

Ocenie uczniow klas | - lll podlegaja:

1) praca podczas wykonywania zadan ustnych i pisemnych, ¢wiczen, sprawdziandw, testow,
polecen;

2) efektywna aktywnosc¢ na zajeciach;

3) prace dodatkowe, nieobowigzkowe;

4) postepy w osiggnieciach (a nie ich stan) obejmujgcych wiedze i umiejetnosci w zakresie:
mowienia, stfuchania, pisania, logicznego, twdrczego myslenia, umiejetnosci
matematycznych, przyrodniczych, artystycznych, rozwoju fizycznego, psychicznego,
spotecznego;

5) oceny sg symbolem cyfrowym, ktéry oznacza odpowiedni poziom osiggnieé; oceny z
poszczegdlnych edukacji odnotowywane sg przez nauczycieli w dziennikach lekcyjnych i
dzienniku elektronicznym wedtug skali
punktowe] 1 - 6;

a) 6 (znakomicie) — wiedza i umiejetnosci ucznia poszerzone o tresci fakultatywne

(ponadpodstawowe) wyrézniajgce ucznia na forum klasy (tresci wykraczajgce),
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b) 5 (bardzo dobrze) — wiedza i umiejetnosci ucznia w petni opanowane — podstawa
programowa (tresci dopetniajgce),
c) 4 (dobrze) — wiedza i umiejetnosci ucznia opanowane w stopniu wymagajacym
utrwalenia i doskonalenia (tresci rozszerzajace),
d) 3 (stabo) — wiedza i umiejetnosci ucznia opanowane w stopniu wymagajacym
wsparcia (tresci podstawowe),
e) 2 (bardzo stabo) — wiedza i umiejetnosci ucznia wymagaja korekcji i kompensacji
(tresci konieczne),
f) 1 (niedostatecznie) — uczen nie spetnia wymagan koniecznych, nie opanowat
wiadomosci i umiejetnosci.
6. Ocene zachowania (opisowg) wystawia wychowawca biorgc pod uwage:
1) wywigzywanie sie z obowigzkow ucznia;
2) postepowanie zgodnie z dobrem spotecznosci szkolnej;
3) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty;
4) dbatos¢ o piekno mowy ojczystej;
5) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wiasne oraz innych osdb;
6) godne, kulturalne zachowanie sie w szkole i poza nig;
7) okazywanie szacunku innym osobom.
7. Oceny w postaci komentarza, recenzji, punktacji sg jasno okreslone, jawne dla uczniéw i
rodzicéw. Pisemne prace kontrolne oraz karte obserwacji uczen, jak i jego rodzice mogg
otrzymac do wgladu.

8. Zasady klasyfikacyjne ucznidw klas | - 11l sg takie same jak dla uczniéw klas IV - VIII.
§37

1. Uczniowie szkoty w klasach IV - VIII sg oceniani wg nastepujacej skali ocen za osiggniecia
edukacyjne biezgce, $rédroczne i roczne:
1) stopien celujacy - 6;
2) stopien bardzo dobry - 5;

3) stopien dobry - 4;
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4) stopien dostateczny - 3;

5) stopien dopuszczajacy - 2;

6) stopien niedostateczny - 1.

Za negatywng ocene klasyfikacyjng uznaje sie ocene niedostateczna.

W ocenach czgstkowych klas IV - VIII stosuje sie znaki ,,+”, ,,-”, oceny $rddroczne i roczne sg

ocenami petnymi.

Wyniki osiggniec i zachowania uczniéw sg notowane na biezgco w dzienniku lekcyjnym i

elektronicznym oraz comiesiecznie zbiorczo w Karcie Ucznia. Karty potwierdzone podpisem

rodzicow ucznia znajdujg sie w dzienniczku korespondenc;ji.

Ocena $rédroczna lub roczna nie jest Srednig ocen biezacych, a Srednia w dzienniku

elektronicznym petni jedynie funkcje informacyjna.

Ocenie podlega:

2) wiedza;

3) umiejetnosci;

4) logiczne i analityczne myslenie;

5) wysitek i wywigzywanie sie z obowigzkdw w zakresie przedmiotow technika, muzyka,
plastyka, wychowanie fizyczne;

6) planowanie i realizacja wtasnego rozwoju.

Nauczyciel oceniajgc ucznia wystawia stopnie szkolne wg skali za:

1) wykonywanie zadan ustnych i pisemnych, prac domowych, testéw;

2) innych zadan wynikajgcych z zadan oceniania zintegrowanego (ocenianie zintegrowane
rozumiane jest jako sprawdzanie wiecej niz jednej sprawnosci jednoczes$nie, np.
wypracowanie, prezentacja ustna, odegranie scenki, wykonanie plakatu, dyktando,
praca projektowa, prezentacja ustna i pisemna, stworzenie przez uczniéw inscenizacji i
dialogéw i zaprezentowanie ich na lekcji);

3) ocenianie testow, sprawdziandw wyraza sie w procentach przeliczonych na stopnie

szkolne:
Procent liczby .
A Ocena ze sprawdzianu
punktow
100% celujaca (6)
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99% - 90% bardzo dobra (5)
89% - 75% dobra (4)

74% - 60% dostateczna (3)
59% - 45% dopuszczajaca (2)
44% - 0% niedostateczna (1)

8. Uczen oceniany jest systematycznie i wielostronnie we wszystkich organizowanych przez
nauczyciela éwiczeniach i zadaniach, pracach pisemnych i ustnych, liczba ocen biezgcych z
przedmiotu zalezy od jego specyfiki i liczby godzin w tygodniu, ale nie powinno by¢ ich mniej
niz trzy.

9. Sprawdzone i ocenione pisemne prace ucznia sg wydawane do domu. Uczen ma obowigzek
zwroci¢ prace pisemng nauczycielowi na nastepnych zajeciach. Za jej brak uczen otrzymuje
minus w kategorii wywigzywania sie z obowigzkdow szkolnych. W przypadku nieoddania
pracy nauczyciel nie wydaje nastepnych sprawdzianéw, a rodzic ma mozliwos¢ wgladu do
nich na terenie szkoty w czasie konsultacji lub zebran.

10. Uczniowie i rodzice sg informowani pisemnie o planowanych rocznych i srédrocznych
ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i rocznej, sSrddrocznej ocenie klasyfikacyjnej z
zachowania na 10 dni przed posiedzeniem Rady Pedagogicznej, w przypadku wystawienia
proponowanej oceny negatywnej na jeden miesigc. Rodzice na karcie ocen potwierdzajg
witasnorecznym podpisem proponowane oceny.

11. Na wniosek ucznia badz jego rodzicdw nauczyciele uzasadniajg ustalong ocene.

§38

Kryteria oceny poszczegdlnych obszaréw aktywnosci

1. Umiejetnosci poznawcze czyli wiedza przedmiotowa

celujacy posiada wiedzg wykraczajgcg znacznie poza zakres materiatu programowego
bardzo dobry opanowat materiat przewidziany programem
dobry opanowat materiat programowy w stopniu zadowalajgcym

opanowat podstawowe wiadomosci programu pozwalajgce na  zrozumienie

dostateczn
¥ najwazniejszych zagadnien

dopuszczajacy jego wiedza posiada powazne braki, ktore jednak mozna usungé w dtuzszym okresie czasu
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niedostateczny

braki wiedzy sg na tyle duze, ze nie rokuja one nadziei na usuniecie nawet przy pomocy
nauczyciela

2. Rozwigzywanie

problemdw, zadan(umiejetnosci planowania, organizowania, oceniania wtasnego uczenia sie)

celujacy biegle wykorzystuje zdobytg wiedze by twdrczo rozwigzaé¢ nowy problem

postawione zadania wykonuje w sposéb samodzielny
jest wytrwaty i systematyczny w dziataniu
potrafi dokona¢ samooceny w sposdb adekwatny do wktadu wiasnej pracy
uczestniczy i osigga sukcesy w konkursach szkolnych i miedzyszkolnych

bardzo dobry czesto wykorzystuje swojg zdobytg wiedze, by twérczo rozwigzac dany problem
postawione zadania rozwigzuje w sposdb samodzielny
jest wytrwaty i systematyczny w dziataniu
potrafi dokona¢ samooceny w sposdb adekwatny do wktadu wiasnej pracy
bierze udziat w konkursach szkolnych

dobry postawione zadania rozwigzuje w sposéb samodzielny lub pod kierunkiem

nauczyciela, w przypadku zadan trudniejszych
zazwyczaj jest wytrwaty i systematyczny w dziataniu

dostateczny czasami wykorzystuje zdobytg wiedze, by twdrczo rozwigzaé nowy problem

dopuszczajacy postawione zadania rozwigzuje pod kierunkiem nauczyciela

niedostateczny

nie podejmuje préby rozwigzania problemu nawet przy pomocy nauczyciela

3. Skuteczne porozumiewanie sie (efektywne komunikowanie sie)

celujacy

potrafi na forum klasy zaprezentowad wyniki swych prac oraz wyjasnic¢ zasadnos¢

wykorzystanej metody
wyraza wiasne zdanie, pomysty i zawsze popiera je logiczng argumentacja
zawsze wyjasnia sposOb rozwigzania zadania w sposéb prawidtowy

bardzo dobry

wykonuje zadania dodatkowe i ich wyniki potrafi zaprezentowa¢ na forum klasy
prezentuje na forum klasy wyniki grupy
zazwyczaj potrafi wyjasni¢ i poprze¢ prawidtowo dobranymi argumentami

dobry

prezentuje na forum klasy wyniki grupy
czesto wiasciwie wyjasnia sposéb rozwigzania zadania

dostateczny

potrafi wykona¢ proste zadanie
czasami wtasciwie wyjasnia sposéb wykonania zadania

dopuszczajacy

przy pomocy nauczyciela wykonuje zadania o niewielkim stopniu trudnosci

niedostateczny

nie potrafi przy pomocy nauczyciela wykonaé najprostszych zadan

4. Wspétpraca i wspétdziatanie (umiejetnosci pracy w grupie )

celujacy

zna i stosuje zasady wspotpracy w grupie

jest zawsze gotowy pomagac kolegom w pracy grupowe;j
nie narzuca wiasnego zdania- umiejetnie przekonuje
zawsze przyjmuje przydzielone zadania

jest zawsze odpowiedzialny za prace grupy

aktywnie uczestniczy w procesie lekcyjnym
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bardzo dobry

zna i stosuje zasady wspétpracy w grupie
sprawnie porozumiewa sie

umie wystuchaé innych

uzgadnia cele grupowe i metody ich osiggania
chetnie przyjmuje przydzielone mu zadania
nie narzuca wfasnego zdania

aktywnie uczestniczy w procesie lekcyjnym
jest odpowiedzialny za prace grupy

dobry

zna i czesto podporzagdkowuje sie zasadom pracy w grupie
czesto przyjmuje przydzielone zadania
czesto jest odpowiedzialny za prace grupy

dostateczny

zna i zazwyczaj podporzadkowuje sie zasadom pracy w grupie
pracuje na lekcji chetnie w miare swoich mozliwosci

umie wystuchaé innych

zazwyczaj przyjmuje przydzielone zadania

dopuszczajacy

pracuje na lekcji chetnie w miare swoich mozliwosci

niedostateczny

dziatania niezgodne z zasadami wspétpracy w grupie
przeszkadza innym

5. Wyszukiwanie, gromadzenie i przetwarzanie informacji (techniki informacyjne)

celujacy potrafi uporzgdkowac zebrany materiat i wtasciwie go wykorzystac
potrafi samodzielnie dotrze¢ do réznych zrodet
jest zainteresowany technikg informacyjng
bardzo dobry dociera samodzielnie do zrédet wskazanych przez nauczyciela
potrafi uporzgdkowac zebrany materiat i wtasciwie go wykorzystac
jest zainteresowany technika informacyjng
dobry potrafi korzysta¢ ze znanych zrédet informacji
dostateczny pod kierunkiem nauczyciela potrafi korzysta¢ ze wskazanych zrédet informacji
dopuszczajacy rozréznia zrédta informacji

niedostateczny

nie jest zainteresowany

6. Kreatywno$

celujacy wykazuje sie pomystowoscig rozwigzan

uzywa réznych sposobdw prezentowania pomystow

poréwnuje warto$¢ réznych pomystow i zawsze prawidtowo je wartosciowuje
bardzo dobry poréwnuje warto$¢ réznych pomystow i zawsze prawidtowo je wartosciowuje
dobry poréwnuje warto$¢ réznych pomystow i czesto prawidtowo je wartosciowuje
dostateczny pod kierunkiem nauczyciela porownuje wartosé réznych pomystow

. pod kierunkiem nauczyciela porownuje wartosé réznych pomystow w miare swoich

dopuszczajacy

mozliwosci

niedostateczny

nie jest zainteresowany

7. Wypowiedzi ustne

celujacy odznaczajg sie dojrzatoscig myslenia, bogactwem jezyka i lekkoscig stylu
bardzo dobry sg bezbtedne pod wzgledem ujecia tematu, kompozycja, stylu

dobry sg poprawne pod wzgledem tresci, budowy, formy

dostateczny sg poprawne pod wzgledem tresci
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dopuszczajacy uczen ma ktopoty z prawidtowym formutowaniem wypowiedzi
niedostateczny s3 nieudolne, zawierajg liczne btedy rzeczowe
§39

1. Ocenie zachowania podlegaja:

1) funkcjonowanie ucznia w Srodowisku szkolnym;

2) respektowanie zasad wspotzycia spotecznego i ogdlnie przyjetych norm etycznych.
2. Ocena klasyfikacyjna z zachowania nie moze mie¢ wptywu na:

1) ocene klasyfikacyjng z zaje¢ edukacyjnych;

2) promocje do klasy programowo wyzszej lub ukoriczenie szkoty za wyjgtkiem § 45 ust. 9.
3. Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegdlnosci:

1) wywigzywanie sie z obowigzkow ucznia;

2) postepowanie zgodnie z dobrem spotecznosci szkolnej;

3) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty;

4) dbatos¢ o piekno mowy ojczystej;

5) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne oraz innych oséb;

6) godne, kulturalne zachowanie sie w szkole i poza nig;

7) okazywanie szacunku innym osobom.

4. Ocena klasyfikacyjna zachowania w okresie ksztatcenia na odlegtos¢ uwzglednia

w szczegolnosci:

4) wywigzywanie sie z obowigzkéw ucznia rozumianym jako udziat i aktywnos$é na zajeciach
prowadzonych zdalnie, systematyczne wykonywanie zadanych prac, wywigzywanie sie z
zadan zleconych przez nauczycieli;

5) przestrzeganie zasad ustalonych przez szkote w ramach ksztatcenia na odlegtos¢,

w szczegolnosci niezaktdcanie zajeé prowadzonych online.
5. W klasach | - lll ocena z zachowania jest oceng opisow3.
6. Ocene klasyfikacyjng zachowania w klasach IV - VIII ustala wychowawca klasy po
zasiegnieciu opinii nauczycieli, ucznidw danej klasy oraz ocenianego ucznia.
7. Ocene zachowania $rédroczng i roczng ustala sie wg nastepujacej skali ocen:

1) wzorowe;
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2) bardzo dobre;

3) dobre;

4) poprawne;

5) nieodpowiednie;

6) naganne.

Ocene dobrg ustala sie jako ocene wyjsciowa.

Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego, najpdzniej do korica wrzesnia,
informuje uczniéw na lekcjach wychowawczych o zasadach oceniania zachowania oraz o
warunkach i trybie uzyskiwania oceny wyzszej niz przewidywana roczna ocena klasyfikacyjna
zachowania, a rodzicéw na zebraniach klasowych.

Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktdrego stwierdzono zaburzenia
lub odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw stwierdzonych zaburzen lub odchylen
na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego albo
indywidualnego nauczania lub opinii PPP, w tym poradni specjalistycznej.

Ustalona przez wychowawce klasy srodroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest
ostateczna, z zastrzezeniem mozliwosci przeprowadzenia procedury odwotawczej (§ 39)

dotyczacej tylko oceny rocznej.

§40

Ocena dobra z zachowania jest oceng podstawowg, ktorg powinien spetnia¢ kazdy uczen.
Kryteria oceny dobrej
1) stosunek do obowigzkéw szkolnych:
a) systematyczna i sumienna praca na miare swoich mozliwosci w ciggu catego
potrocza,
b) systematyczny udziat w zajeciach wyréwnawczych w przypadku zalecen
nauczyciela,

c) posiadanie dzienniczka - zeszytu korespondencji i okazywanie go na prosbe
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nauczyciela,
d) przekazywanie rodzicom informacji od nauczycieli i dyrektora,
e) nie opuszczanie zajec¢ lekcyjnych bez usprawiedliwienia i nie spdznianie sie na
zajecia.
2) uczestnictwo w zyciu klasy i szkoty:
a) systematyczna dbatos¢ o porzadek w pracowni oraz na terenie szkoty,
b) przestrzeganie regulamindw poszczegdlnych pracowni,
c) przebywanie w czasie przerw i lekcji na terenie szkoty,
d) wykonywanie polecen wydanych przez pracownikdéw szkoty,
e) dbatos¢ o mienie i sprzet szkoty,
f) obowigzkowa, codzienna zmiana obuwia (na czyste obuwie szkolne)
i pozostawianie odziezy wierzchniej w szatni.
3) kultura osobista:
a) sposob bycia nienaruszajgcy godnosci innych,
b) dbatos¢ o estetyczny wyglad i higiene osobistg (na co dzien stréj bez
ekstrawagancji, ozdéb, bizuterii),
c) stréj galowy na uroczystosciach szkolnych, tj. biata bluzka i granatowa spddnica dla
dziewczat, biata bluzka i granatowe spodnie dla chtopcow;
d) dbatos¢ o kulture stowa,
e) kulturalne zachowanie w szkole i poza nig,
f) uczen nie pali papieroséw, nie pije alkoholu, nie zazywa narkotykow.
4) postawa wobec kolezanek | kolegéw, pracownikéw szkoty:
a) uczen powinien by¢ uczciwy, prawdomowny i kolezenski,
b) uczen okazuje szacunek kazdemu cztowiekowi,
) uczen szanuje mienie innych ludzi,
d) uczen swoim zachowaniem nie naraza na niebezpieczenstwo siebie i innych
uczniow,
e) uczen jest tolerancyjny, szanuje odmiennosc¢ drugiego cztowieka i odmiennosé jego

pogladdw,
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3. Kryteria oceny bardzo dobrej
Aby uczen otrzymat ocene bardzo dobrg musi spetni¢ wymogi oceny dobrej, a ponadto:

a) frekwencja — brak godzin nieusprawiedliwionych;

b) uczen musi wyrézniaé sie sposréd spotecznosci uczniowskiej swoim
zaangazowaniem w zycie klasy lub szkoty, by¢ wrazliwym na ktopoty i problemy
drugiego cztowieka, wyrdzniaé sie kulturg osobista.

4. Kryteria oceny wzorowej
Aby uczen otrzymat ocene wzorowg musi spetni¢ wszystkie wymogi oceny bardzo dobrej, a poza

tym:

1) uczen musi w sposdb szczegdlny wyrdzniaé sie wysokg kulturg osobista, postawa
kolezensky, aktywnoscig w zyciu klasy i szkoty, chetnie stuzy¢ pomocg innym, by¢
szczegolnie lubianym przez innych ucznidw,

2) efektywnie pracowac w SU (klasowym lub szkolnym) lub innych organizacjach

dziatajacych w szkole,

3) wspotorganizowac imprezy klasowe lub szkolne (zabawy, konkursy, dyskoteki,
rozgrywki sportowe),

4) uczen wzorowy powinien stawia¢ sobie wysokie wymagania odnosnie wiasnego
rozwoju, dba¢ o wielostronne poszerzanie zainteresowan,

5) uczen wzorowy reprezentuje szkote na zewnatrz, osigga szczegdlne wyniki w
konkursach przedmiotowych, sportowych i innych podnoszace prestiz i renome
szkoty.

5. Kryteria oceny poprawnej
Uczen otrzymuje ocene poprawng, jesli nie spetnia warunkéw oceny dobrej, tzn. sporadycznie
dopuszcza sie odstepstw od okreslonych dla oceny dobrej kryteridw.

6. Kryteria oceny nieodpowiednie;j:

Uczen otrzymuje ocene nieodpowiednig, jesli nie spetnia wymagan oceny dobrej i poprawne;j.
Rowniez gdy:

1) nie angazuje sie w zycie szkoty i kasy,

2) nie jest zainteresowany reprezentowaniem szkoty i dbaniem o jej prestiz,

3) systematycznie utrudnia prowadzenie zajeé,
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4) niszczy cudzg wtasnos$é i mienie szkoty,
5) przynosii posiada przedmioty stanowigce zagrozenie dla siebie i innych,
6) ucieka sie do sitowych prob rozwigzywania konfliktow,
7) opuszcza zajecia lekcyjne bez usprawiedliwienia.
7. Kryteria oceny nagannej

Do otrzymania oceny nagannej kwalifikuje ucznia:
1) frekwencja — uczen uporczywie uchyla sie od realizacji obowigzku szkolnego,
2) uporczywe utrudnianie prowadzenie zajec,
3) niekulturalne zachowanie, agresja stowna,
4) fatszowanie podpiséw i usprawiedliwien,
5) stosowanie przemocy fizycznej i psychicznej, znecanie sie nad innymi uczniami,
6) przywtaszczanie sobie cudzego mienia,
7) niszczenie cudzej wtasnosci i mienia szkoty,
8) przynoszenie i posiadanie przedmiotow stanowigcych zagrozenie dla siebie i innych,
9) palenie papierosow, picie alkoholu, uzywanie narkotykow oraz posiadanie w/w uzywek

na terenie szkoty.

§41

Warunki i tryb uzyskiwania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych i dodatkowych
1. Uczen ma prawo do poprawy kazdej przewidywanej rocznej oceny klasyfikacyjnej
z zajec¢ edukacyjnych w formie sprawdzianu w czesci ustnej i pisemne;j.
2. Podanie o sprawdzian wiedzy i umiejetnosci moze ztozy¢ uczen lub jego rodzic.
3. Warunkiem koniecznym do pozytywnego rozpatrzenia podania o podwyzszenie rocznej
oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych jest:
1) uzyskiwanie w ciggu roku z prac pisemnych: prac klasowych, sprawdziandw, testéw, ocen
wyzszych od oceny przewidywanej;
2) systematyczne przygotowywanie sie do zajec.

1. Jezeli uczen lub jego rodzice nie zgadzajg sie z przewidywang roczng oceng klasyfikacyjng z
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obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, z ktdrg zostali zapoznani przez
wychowawce klasy w terminie 10 dni przed rocznym zebraniem klasyfikacyjnym rady
pedagogicznej, to zgtaszajg swoje zastrzezenia do dyrektora szkoty w formie pisemnej w
terminie 2 dni roboczych od zapoznania z propozycja oceny.

Sprawdzenie poziomu wiedzy i umiejetnosci ucznia po wyrazeniu niezgody ucznia lub jego
rodzicéw na przewidywang roczng oceng klasyfikacyjng z obowigzkowych

i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych odbywa sie w czesci pisemnej i ustnej z kazdego

z przedmiotoéw, dla ktorych uczen lub jego rodzice nie zgadzajg sie z przewidywang roczng
oceng klasyfikacyjng, w terminie 3 dni roboczych od zgtoszenia zastrzezen ucznia lub jego
rodzicow.

Dyrektor szkoty w ciggu kolejnych 2 dni roboczych informuje na piSmie ucznia lub jego
rodzicow o wyznaczonym dniu, w ktérym odbedzie sie pisemne i ustne sprawdzenie danych
zaje¢ edukacyjnych w obecnosci wskazanego przez dyrektora szkoty nauczyciela takich
samych lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.

Sprawdzenie wiedzy i umiejetnosci ucznia przeprowadza nauczyciel danych zajeé
edukacyjnych w obecnosci wskazanego przez dyrektora szkoty nauczyciela takich samych lub
pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.

Z przeprowadzonych czynnosci sprawdzajgcych sporzadza sie protokdt, ktory zawiera:

1) imiona i nazwiska nauczycieli, ktérzy przeprowadzili czynnosci sprawdzajace;

2) imie i nazwisko ucznia;

3) termin tych czynnosci;

4) zadania sprawdzajgce;

5) wynik czynnosci sprawdzajgcych oraz ustalong ostateczng ocene;

6) podpisy nauczycieli, ktérzy przeprowadzili czynnosci sprawdzajace.

Pisemny wniosek ucznia lub jego rodzicéw oraz protokét z przeprowadzonych czynnosci

sprawdzajgcych znajduje sie w dokumentacji szkoty.

§42
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Warunki i tryb uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z zachowania

1. Jezeli uczen lub jego rodzice nie zgadzajg sie z przewidywang roczng oceng zachowania, z
ktdra zostali zapoznani przez wychowawce klasy w terminie 10 dni, na spotkaniu z rodzicami
w szkole, przed rocznym zebraniem klasyfikacyjnym rady pedagogicznej, to zgtaszajg swoje
zastrzezenia do dyrektora szkoty w formie pisemnej (podanie, wniosek), w terminie 2 dni od
dnia zapoznania
Z propozycjg oceny.

2. Dyrektor szkoty wraz z wychowawcg klasy przeprowadza analize zasadnosci proponowane;j
oceny w oparciu o argumentacje wychowawcy i obowigzujgcg dokumentacije.

3. Dyrektor szkoty moze (nie musi) powotac zespdt nauczycieli uczacych dany oddziat, do
ktdrego uczeszcza uczen, poszerzony o pedagoga, uczniéw samorzadu klasowego (najmniej
3 przedstawicieli), celem dodatkowej analizy proponowanej przez wychowawce oceny
zachowania. Dyrektor szkoty jest przewodniczgcym tego zespotu.

4. Argumenty nauczycieli oraz uczniéw mogg (nie muszg) przekona¢ wychowawce klasy o
zmianie proponowanej oceny. Wychowawca moze zmienic¢ lub utrzymac proponowang
ocene zachowania po analizie przeprowadzonej z dyrektorem lub po analizie
przeprowadzonej w w/w zespole.

5. Dyrektor powiadamia w formie pisemnej ucznia lub jego rodzica w terminie 5 dni od dnia
wptyniecia podania (wniosku) o rozstrzygnieciu w sprawie.

6. Zprzeprowadzonej analizy zasadnosci proponowanej oceny sporzgdza sie protokét, ktéry
zawiera:

1) imiona i nazwiska uczestnikéw, ktdrzy brali udziat w analizie proponowanej oceny;
2) termin spotkania zespotu;
3) ostateczna ocene zachowania proponowang przez wychowawce;

4) podpisy oséb uczestniczacych w spotkaniu.
§43

Zastrzezenia do trybu ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych

1. Uczen lub jego rodzice mogg zgtosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty jezeli uznajg, ze roczna
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ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata ustalona niezgodnie z przepisami
dotyczgcymi trybu ustalania tej oceny.

Zastrzezenia moga by¢ zgtaszane od dnia ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢
edukacyjnych, nie pdzniej jednak niz w terminie 2 dni roboczych od dnia zakoriczenia
rocznych zaje¢ dydaktyczno- wychowawczych.

Ustalona przez nauczyciela ocena roczna wyzsza od oceny niedostatecznej moze by¢
zmieniona drogg sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci ucznia, w formie pisemnej i ustnej.
Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia przeprowadza sie wytgcznie w przypadku
ustalenia oceny niezgodnie z przepisami prawa dotyczgcymi trybu ustalania tej oceny, na
pisemng, odpowiednio umotywowang prosbe rodzicdw (prawnych opiekundw), zgtoszong
do dyrektora szkoty.

Sprawdzian, o ktérym mowa w pkt. 3. przeprowadza sie nie pdzniej niz w terminie 5 dni od
dnia zgtoszenia zastrzezenia,termin sprawdzianu uzgadnia sie z uczniem i jego rodzicami.
Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci z plastyki, muzyki, techniki, informatyki i wychowania
fizycznego ma przede wszystkim forme zaje¢ praktycznych.

W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocean klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata
ustalona niezgodnie z przepisami prawa dyrektor szkoty powotuje komisje, ktéra
przeprowadza sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia oraz ustala roczng ocene
klasyfikacyjna.

W sktad komisji egzaminacyjnej wchodzga: dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez
dyrektora (przewodniczacy komisji), nauczyciel prowadzgcy dane zajecia edukacyjne,
nauczyciel prowadzgcy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

Nauczyciel, o ktédrym mowa w pkt. 8., moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji na
wtasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku
dyrektor szkoty powotuje innego nauczyciela prowadzgcego takie same zajecia edukacyjne, z
tym, ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu z
dyrektorem tej szkoty.

Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych nie moze by¢ nizsza

od ustalonej wczesniej oceny.
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Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna, z wyjatkiem negatywnej rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu
poprawkowego, z zastrzezeniem § 56 ust. 1.

Z prac komisji sporzadza sie protokot zawierajgcy w szczegdlnosci:

1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony sprawdzian;

2) sktad komisji;

3) termin sprawdzianu;

4) imie i nazwisko ucznia;

5) zadania (pytania) sprawdzajgce;

6) wynik sprawdzianu oraz ustalong ocene.

Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia. Do protokotu dotgcza sie pisemne prace
ucznia i zwieztg informacje o ustnych odpowiedziach ucznia.

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu, o ktérym mowa
w pkt. 3. w wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie
wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

Przepisy w pkt. 3 — 10 stosuje sie odpowiednio w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z
zaje¢ edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym, ze termin do
zgtoszenia zastrzezen wynosi 5 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego. W
tym przypadku ocena ustalona przez komisje jest ostateczna.

Jezeli ocena ucznia ulegnie zmianie , dyrektor szkoty zwotuje rade pedagogiczng do podjecia

uchwaty w sprawie nowych wynikow klasyfikacji.

§ 44

Zastrzezenia do trybu ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej z zachowania

1.

Uczen lub jego rodzice mogg zgtosié zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli uznaja, ze roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa
dotyczgcymi trybu ustalania oceny. Zastrzezenia mogg by¢ zgtaszane od dnia ustalenia

rocznej oceny klasyfikacyjnej z zachowania, nie pdzniej jednak niz w terminie 2 dni

69



STATUT SZKOtY PODSTAWOWEJ NR 143 W tODZI

roboczych od dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno- wychowawczych.
Dyrektor na podstawie dokumentacji orzeka o zasadnosci przedtozonego zastrzezenia.
W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena zachowania zostata ustalona niezgodnie z
przepisami prawa dotyczgcymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoty powotuje komisje.
W skfad komisji wchodza:
1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty jako przewodniczacy
komisji;
2) wychowawca klasy;
3) wskazany przez dyrektora szkoty nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danej
klasie;
4) pedagog, psycholog, jezeli jest zatrudniony w szkole;
5) przedstawiciel samorzgdu uczniowskiego;

6) przedstawiciel rady rodzicow.

Komisja ustala roczng ocene klasyfikacyjng z zachowania w terminie 5 dni od dnia zgtoszenia
zastrzezen. Jest ona ustalona w drodze gtosowania zwyktg wiekszoscig gtoséw. W przypadku
réwne;j liczby gtosow decyduje gtos przewodniczgcego komisji. Ustalona przez komisje
roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny.
Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna.

Z prac komisji sporzadza sie protokdt zawierajacy w szczegdlnosci:

1) skfad komisji;

2) termin posiedzenia komisji;

3) imie i nazwisko ucznia;

4) wynik gtosowania;

5) ustalong ocene zachowania wraz z uzasadnieniem.

Protokét stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

Jesli ocena zachowania ucznia ulegnie zmianie, to dyrektor powotuje rade pedagogiczng do
podjecia uchwaty w sprawie nowych wynikéw klasyfikacji.

Wychowawca wypisuje Swiadectwo z nowg oceng i anuluje stare swiadectwo.
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§45

Szkota Podstawowa nr 143 pracuje systemem okresowym pieciomiesiecznym, klasyfikujac
uczniéw srddrocznie — w styczniu i rocznie — w czerwcu.

Klasyfikowanie srddroczne i roczne w klasach | — Il polega na podsumowaniu osiggniec
edukacyjnych ucznia w danym roku szkolnym (okresie) i ustaleniu jednej oceny opisowej
klasyfikacyjnej oraz opisowej oceny zachowania.

Klasyfikowanie srddroczne i roczne, poczgwszy od klasy czwartej, polega na podsumowaniu
osiggnieé edukacyjnych ucznia w danym roku szkolnym (okresie) z zaje¢ edukacyjnych
okreslonych w szkolnym planie nauczania i ustaleniu ocen z poszczegdlnych zajec oraz oceny
zachowania.

Klasyfikowanie srddroczne ucznia z niepetnosprawnoscia intelektualng w stopniu
umiarkowanym lub znacznym polega na okresowym podsumowaniu jego osiggniec z zajeé
edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania, z uwzglednieniem indywidualnego
programu edukacyjnego opracowanego dla niego na podstawie odrebnych przepiséw i
ustaleniu ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz oceny zachowania, z
zastrzezeniem pkt. 7.

Klasyfikowanie roczne ucznia z niepetnosprawnoscia intelektualng w stopniu umiarkowanym
lub znacznym w klasach | — 11l polega na podsumowaniu jego osiggnie¢ edukacyjnych w
danym roku szkolnym i ustaleniu jednej oceny opisowej klasyfikacyjnej z uwzglednieniem
indywidualnego programu edukacyjnego, opracowanego dla niego na podstawie odrebnych
przepisdw oraz ustaleniu opisowej oceny zachowania.

Klasyfikowanie roczne ucznia z niepetnosprawnoscig intelektualng w stopniu umiarkowanym
lub znacznym, poczgwszy od klasy IV, polega na podsumowaniu jego osiggnie¢ w danym
roku szkolnym z zaje¢ edukacyjnych i ustaleniu ocen klasyfikacyjnych z uwzglednieniem
indywidualnego programu edukacyjnego, opracowanego dla niego na podstawie odrebnych
przepiséw oraz ustaleniu oceny zachowania.

Oceny biezace i oceny klasyfikacyjne srédroczne i roczne dla ucznidw z niepetnosprawnoscia

intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym sg ocenami opisowymi.
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Ocene klasyfikacyjng z obowigzkowych zajeé edukacyjnych ustala nauczyciel prowadzacy
poszczegdlne obowigzkowe zajecia edukacyjne.

Oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ustalajg nauczyciele prowadzacy
poszczegdlne dodatkowe zajecia edukacyjne. Ocena klasyfikacyjna srédroczna i roczna z
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ma wptyw na promocje do klasy programowo wyzszej i na
ukonczenie szkoty.

Ocena srddroczna i roczna jest podsumowaniem osiggnie¢ edukacyjnych ucznia w okresie
(roku szkolnym) i nie powinna by¢ ustalana jako sSrednia ocen biezacych.

O przewidywanych ocenach klasyfikacyjnych z zajeé edukacyjnych nauczyciele przedmiotow i
wychowawca klasy sg zobowigzani poinformowac¢ ucznia i jego rodzicow na 10 dni, a w
przypadku przewidywanej oceny negatywnej na miesigc przed srédrocznym i rocznym
klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej. W przypadku nieobecnosci ucznia w
szkole jest on poinformowany o ocenach po powrocie na zajecia. Uczniowie i rodzice sg
informowani pisemnie o planowanych rocznych i srédrocznych ocenach klasyfikacyjnych z
zaje¢ edukacyjnych i rocznej, sSrodrocznej ocenie klasyfikacyjnej z zachowania. Rodzice na
karcie ocen potwierdzajg wtasnorecznym podpisem proponowane oceny.

Ocena $rddroczna i roczna powinna by¢ wystawiona w obecnosci zainteresowanego ucznia i
opatrzona komentarzem.

Laureaci konkurséw przedmiotowych o zasiegu wojewddzkim lub ponadwojewddzkim oraz
finalisci lub laureaci ogdlnopolskich olimpiad przedmiotowych otrzymujg z danych zajec
edukacyjnych najwyzszg pozytywng roczng ocene klasyfikacyjng. W przypadku, gdy uczen
uzyskat tytut laureata konkursu przedmiotowego po ustaleniu rocznej (Srédrocznej) oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, otrzymuje z tych zajeé najwyzszg pozytywna koricowa
ocene klasyfikacyjna.

Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych, jezeli
brak jest podstaw do ustalenia srédrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu
nieobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych, przekraczajgcej potowe czasu
przeznaczonego na te zajecia w szkolnym planie nauczania.

W przypadku nieklasyfikowania ucznia w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny
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klasyfikacyjnej wpisuje sie , nieklasyfikowany”, , nieklasyfikowana”.

§ 46

Uczen nieklasyfikowany moze zdawac egzamin klasyfikacyjny, jezeli:

1) nie byt klasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci;

2) za zgodg rady pedagogicznej, gdy nie byt klasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej
hieobecnosci;

3) realizowat na podstawie odrebnych przepiséw indywidualny tok lub program nauki;

4) spetniat obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkotg, w tym przypadku egzamin
klasyfikacyjny nie obejmuje obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych: technika, plastyka,
muzyka i wychowanie fizyczne, a takze dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, oraz
zdajgcemu uczniowi nie ustala sie oceny zachowania;

5) w sktad komisji egzaminacyjnej dla ucznia, o ktérym mowa w ust. 1 pkt. 4. wchodza:
dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole stanowisko kierownicze
(przewodniczgcy komisji) oraz nauczyciele obowigzkowych zajeé¢ edukacyjnych
okreslonych w szkolnym planie nauczania dla odpowiedniej klasy;

6) nie byt klasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci; egzamin
klasyfikacyjny odbywa sie za zgodg rady pedagogiczne;.

Termin egzaminu klasyfikacyjnego po uzgodnieniu z uczniem i jego rodzicami wyznacza

dyrektor szkoty tak, aby odbyt sie w ostatnim tygodniu, nie pdzniej niz w dniu

poprzedzajgcym zakonczenie zajec szkolnych w przypadku klasyfikacji roczne;.

Uczen, ktdry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu klasyfikacyjnego w

wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie, okreslonym

przez dyrektora szkoty. Wyznaczony termin jest ostateczny.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza sie w formie pisemnej i ustnej, z wyjatkiem

przedmiotéw: plastyka, muzyka, technika, informatyka i wychowanie fizyczne, z ktérych

egzamin ma przede wszystkim forme zajeé praktycznych.

W czasie egzaminu klasyfikacyjnego mogg by¢ obecni, w charakterze obserwatoréw, rodzice
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ucznia.

Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, przeprowadza nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych, jako
przewodniczacy, w obecnosci, wskazanego przez dyrektora szkoty, nauczyciela takich samych
lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.

Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza sie protokét zawierajgcy

w szczegolnosci:

1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony egzamin;

2) imiona i nazwiska nauczycieli, wchodzacych w sktad komisji;

3) termin egzaminu klasyfikacyjnego;

4) imie i nazwisko ucznia;

5) zadania (éwiczenia) egzaminacyjne;

6) ustalong ocene klasyfikacyjng.

Do protokotu dotgcza sie pisemne prace ucznia i zwieztg informacje o wykonaniu przez
ucznia zadania praktycznego. Protokét stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego roczna
(srodroczna) ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna, z zastrzezeniem § 38.
Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego negatywna
roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu

poprawkowego, z zastrzezeniem § 45.

§47

Uczen klasy | - lll otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej, jezeli jego osiggniecia
edukacyjne w danym roku szkolnym oceniono pozytywnie.

Na wniosek rodzicéw i po uzyskaniu zgody wychowawcy klasy lub na wniosek wychowawcy
klasy i po uzyskaniu zgody rodzicéw rada pedagogiczna moze postanowi¢ o promowaniu
ucznia klasy | i Il szkoty podstawowej do klasy programowo wyzszej rdwniez w ciggu roku
szkolnego.

Ucznia klas | - lll mozna pozostawi¢ na drugi rok w wyjatkowych przypadkach na wniosek

wychowawcy klasy oraz po zasiegnieciu opinii rodzicéw lub na wniosek rodzicéw ucznia po
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zasiegnieciu opinii wychowawcy oddziatu.

Poczgwszy od klasy IV szkoty podstawowej, uczen otrzymuje promocje do klasy programowo
wyzszej, jezeli ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym
planie nauczania, uzyskat roczne oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny negatywnej, z
zastrzezeniem ust. 11.

Ucznia niepetnosprawnego intelektualnie w stopniu umiarkowanym lub znacznym promuje
sie do klasy programowo wyzszej, uwzgledniajgc specyfike ksztatcenia tego ucznia, w
porozumieniu z rodzicami.

Uczen klasy IV — VIII otrzymuje promocje z wyrdznieniem, jezeli uzyska w wyniku rocznej
klasyfikacji ze wszystkich przedmiotéw obowigzkowych i nieobowigzkowych $rednig ocen
4,75 lub wyzszg i co najmniej bardzo dobrg ocene zachowania. Uczen wyrdzniony otrzymuje
Swiadectwo z biato - czerwonym paskiem.

Uczen konczy szkote podstawowgq z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koricowej
uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych srednig koricowych ocen klasyfikacyjnych co
najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg koricowg ocene klasyfikacyjng zachowania.
Uczniowi, ktory uczeszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne, religie lub etyke, do sredniej
ocen, o ktorej mowa w punkcie 6. i 7. wlicza sie takze koricowe oceny klasyfikacyjne
uzyskane z tych zajec.

Nagrode ksigzkowa otrzymuje uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat srednig
ocen 4,75 oraz wzorowg lub bardzo dobrg ocene z zachowania.

Poczgwszy od klasy IV szkoty podstawowej, uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat
ocene niedostateczng z jednych albo dwéch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze
zdawac egzamin poprawkowy z tych zajec.

Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia rada pedagogiczna moze jeden raz w ciggu
danego etapu edukacyjnego promowac do klasy programowo wyzszej ucznia, ktory nie zdat
egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem, ze
te obowigzkowe zajecia edukacyjne sg, zgodnie ze szkolnym planem nauczania, realizowane

w klasie programowo wyzszej.
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§48

Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat
ocene negatywng z jednych albo dwdch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawaé
egzamin poprawkowy z tych zaje¢.

Egzamin poprawkowy sktada sie z cze$ci pisemnej oraz czesci ustnej, z wyjgtkiem egzaminu z
plastyki, muzyki, techniki, informatyki oraz wychowania fizycznego, z ktérych egzamin ma
przede wszystkim forme zadan praktycznych.

Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty do dnia zakoriczenia rocznych
zaje¢ dydaktyczno - wychowawczych.

Egzamin poprawkowy przeprowadza sie w ostatnim tygodniu ferii letnich.

Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty.

W sktad komisji wchodzg:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez niego - jako przewodniczgcy komisji;

2) nauczyciel prowadzgcy dane zajecia edukacyjne;

3) nauczyciel prowadzgcy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

Nauczyciel, o ktérym mowa w ust. 6 pkt. 2), moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji na
wtasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach.

W takim przypadku dyrektor szkoty powotuje jako osobe egzaminujgca innego nauczyciela
prowadzgcego takie same zajecia edukacyjne, z tym, ze powotanie nauczyciela
zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzgdza sie protokét zawierajgcy

w szczegolnosci:

1) nazwe zajec edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony egzamin;

2) imiona i nazwiska oséb wchodzgcych w sktad komisji;

3) termin egzaminu poprawkowego;

4) imie i nazwisko ucznia;

5) zadania egzaminacyjne;

6) ustalong ocene klasyfikacyjna.
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Do protokotu dotgcza sie pisemne prace ucznia, zwieztg informacje o ustnych odpowiedziach
ucznia i zwiezte informacje o wykonaniu przez niego zadania praktycznego. Protokot stanowi
zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

Uczen, ktdry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu poprawkowego w
wyznaczonym terminie, moze przystgpic¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym
przez dyrektora szkoty, nie pdzniej niz do korica wrzesnia.

Uwzgledniajgc mozliwosci edukacyjne ucznia, rada pedagogiczna moze jeden raz w ciggu
danego etapu edukacyjnego promowac do klasy programowo wyzszej ucznia, ktéry nie zdat
egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem ze
te obowigzkowe zajecia edukacyjne sg, zgodnie ze szkolnym planem nauczania, realizowane

w klasie programowo wyzszej.

ROZDZIAL 7

Prawa i obowigzki uczniow
§ 49

Uczen ma prawo do:

1) wiasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia, zgodnie z zasadami pracy umystowej;

2) opieki wychowawczej i zapewnienia warunkéw bezpieczenstwa, ochrony przed wszelkimi
formami przemocy fizycznej badz psychicznej, do ochrony i poszanowania godnosci
wiasnej;

3) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie
dydaktyczno - wychowawczym, sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny swej pracy;

4) znajomosci zasad oceniania, klasyfikowania i promowania;

5) do informacji o sprawdzianie na tydzien przed (w jednym dniu moze odby¢ sie jeden
sprawdzian, w tygodniu nie wiecej niz trzy, a kartkdéwki nie muszg by¢ zapowiadane i
mogqy obejmowac materiat z trzech ostatnich lekcji);

6) swobody wyrazania mysli i przekonan, a w szczegdlnosci dotyczacych zycia szkoty oraz

religii, jezeli nie narusza tym dobra innych oséb;
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7) pomocy ze strony nauczyciela przedmiotu w przypadku trudnosci w nauce;

8) korzystania z pomocy pedagogiczno - psychologicznej;

9) bezptatnego dostepu do podrecznikdow, materiatow edukacyjnych, materiatow
¢wiczeniowych, do obowigzujacych zaje¢ edukacyjnych;

10) odpoczynku w czasie przerw pomiedzy lekcjami oraz w okresie ferii zimowych
i Swigtecznych (na okres ferii nie zadaje sie pisemnych prac domowych);

11) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, srodkéw dydaktycznych, ksiegozbioru
biblioteki oraz sprzetu sportowego podczas lekcji oraz poza zajeciami szkolnymi, po
uzgodnieniu z nauczycielami odpowiedzialnymi;

12) wptywania na zycie szkoty poprzez dziatalnos¢ samorzadu uczniowskiego i organizacji
mtodziezowych istniejgcych w i przy szkole.

Obowigzkiem ucznia jest:

1) przestrzeganie postanowien zawartych w Statucie szkoty;

2) postepowanie w sposdéb godny i odpowiedzialny, dbanie o dobre imie i poszanowanie
tradycji szkoty;

3) aktywne uczestniczenie w zyciu szkolnym;

4) przychodzenie na zajecia punktualnie, zgodnie z rozktadem lekcji;

5) systematyczne przygotowywanie sie do zaje¢ edukacyjnych;

6) regularne odrabianie zadan domowych;

7) kulturalne zachowywanie sie podczas zaje¢, polegajgce na: spokojnym zajeciu
wyznaczonego miejsca w klasie, przygotowaniu niezbednych przyboréw, pomocy,
podrecznika, zeszytu itp., zabieraniu gtosu po uprzednim zgtoszeniu sie i za zgoda
nauczyciela, stosowaniu form grzecznosciowych;

8) prowadzenie zeszytu przedmiotowego, notatek, zeszytéw ¢wiczen i innych wymaganych
przez nauczyciela;

9) pisanie kazdej pracy kontrolnej (procedure zaliczania prac kontrolnych po dtugiej
nieobecnosci ustala sie indywidualnie z nauczycielami przedmiotu);

10) aktywne uczestnictwo w zajeciach;

11) w miare swoich mozliwosci wkfadanie wysitku w wywigzywanie sie z obowigzkéw na
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wychowaniu fizycznym, technice, plastyce i muzyce, itp.

Procedury usprawiedliwiania nieprzygotowan do zaje¢ ustala na poczatku roku nauczyciel

przedmiotu.

Usprawiedliwienia nieobecnosci na zajeciach edukacyjnych w okreslonym terminie i formie:

1) za usprawiedliwienie uznaje sie zwolnienie lekarskie lub pisemne zaswiadczenie rodzica
o niezdolnosci dziecka do odbycia zajec¢ szkolnych;

2) nieobecnosci na ostatnich godzinach lekcyjnych reguluje procedura zwolnien (zwolnienie
z ostatnich godzin lekcyjnych powinno by¢ napisane na kartce przez rodzica z podpisem,
data i godzing zwolnienia, wychowawca zachowuje zwolnienie do kontroli);

3) uczen lub rodzic ma obowigzek dostarczenia usprawiedliwienia w ciggu tygodnia od dnia
powrotu ucznia do szkoty;

4) usprawiedliwienie powinno by¢ napisane przez rodzica z podpisem i datami
nieobecnosci w zeszycie do korespondencji z rodzicami (lekarskie — wklejone) lub w
dzienniku elektronicznym;

5) dopuszcza sie usprawiedliwienie ustne nieobecnosci dziecka przez rodzica na zebraniu
klasowym lub w inny sposdb w bezposrednim kontakcie z wychowawca.

W szkole obowigzuje schludny, estetyczny i czysty ubior:

1) stroj galowy na uroczystosci szkolne — biata bluzka, koszula, granatowa lub czarna
spddnica, spodnie dla chtopcéw;

2) stréj gimnastyczny — biaty podkoszulek, granatowe lub czarne spodenki, teniséwki na
jasnych spodach;

3) uchylony (zabrania sie farbowania wtoséw, wycinania wzoréw na skérze gtowy, noszenia
dtugich kolczykdéw i piercingu, malowania paznokci, noszenia bluzek, odkrywajacych
plecy i brzuch oraz zbyt krotkich spddnic, w sytuacjach spornych gtos rozstrzygajacy ma

wychowawca klasy;
3a) ubidr powinien by¢ dostosowany do istniejgcych warunkdw pogodowych i do realizowanych
aktualnie zaje¢, ramiona, plecy i brzuch powinny by¢ okryte niezaleznie od pory roku;
3b) stroj nie moze zawieraé rysunkéw lub napiséw wulgarnych oraz mogacych obrazac badz
naruszac¢ godnosc¢ osobistg;

4) na zajeciach wychowania fizycznego zabrania sie noszenia ozdéb dla zapewnienia

79



7.

STATUT SZKOtY PODSTAWOWEJ NR 143 W tODZI

bezpieczenstwa wszystkich ¢wiczacych ucznidw;

Podczas zajec edukacyjnych i wszystkich przerw obowigzuje catkowity zakaz uzywania

telefondw komorkowych, aparaty powinny by¢ wytaczone i schowane, wyjgtek stanowi

koniecznos¢ kontaktu z rodzicami po uprzednim poinformowaniu nauczyciela:

1) nagrywanie dzwieku i obrazu za pomoca telefonu jest mozliwe jedynie za zgodg osoby
nagrywanej lub fotografowanej;

2) uczen ma prawo do posiadania telefonu komdrkowego na terenie szkoty na wtasng
odpowiedzialnosé

3) zaginiecie lub kradziez telefonu nalezy niezwtocznie zgtosi¢ wychowawcy lub dyrektorowi
szkoty, a takze odpowiednim organom policji, szkota nie odpowiada za zgubione telefony
komadrkowe.

Witasciwe zachowania:

1) zgodne z zasadami kultury wspdtzycia i dobrego wychowania z poszanowaniem praw i
godnosci innych osob;

2) odnoszenie sie z szacunkiem do symboli narodowych i reprezentowanie postaw
patriotycznych;

3) dbanie o zdrowie i bezpieczenstwo swoje i kolegow;

4) przestrzeganie bezwzglednego zakazu palenia papieroséw, spozywania alkoholu i
wszelkich srodkéw odurzajgcych;

5) dbanie o higiene osobistg, estetyke ubioru i wyglad zewnetrzny;

6) szanowanie sprzetu szkolnego, wyposazenia klas i innych pomieszczen.

Niedozwolone zachowania:

1) uzywanie wulgaryzméw;

2) stosowanie przemocy stownej, psychicznej i fizycznej;

3) naruszanie godnosci osobistej uczniéw, nauczycieli i innych pracownikéw szkoty;

4) lekcewazenie i niszczenie symboli narodowych;

5) dopuszczanie sie kradziezy, fatszowania dokumentéw i podpisdw;

6) posiadanie i spozywanie alkoholu, palenie papieroséw i zazywanie innych srodkéw

odurzajacych na terenie szkoty, w czasie zajeé pozalekcyjnych i pozaszkolnych
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(wycieczki);

7) samowolne opuszczanie budynku szkoty w czasie lekcji, przerw i innych zajec
pozalekcyjnych;

8) przebywanie i poruszanie sie po szkole w wierzchnim okryciu i niezmienionym obuwiu;

9) nieuzasadnione przebywanie w szatni i toaletach.

§ 50

Nie mogg by¢ stosowane kary naruszajgce nietykalno$¢ osobistg i godnos¢ osobistg ucznia.
Szkota ma obowigzek informowania rodzicéw ucznia o przyznanej mu nagrodzie lub
zastosowanej karze.

Za wyrdzniajgcg nauke, prace na rzecz szkoty, wzorowg postawe, wybitne osiggniecia,
dzielnos¢, odwage oraz znaczgce postepy w nauce uczen moze otrzymac nastepujgce
wyroznienia i nagrody:

1) pochwate wychowawcy na forum klasy;

2) wpis do zeszytu uwag i pochwat przez nauczyciela;

3) dyplom uznania;

4) pochwate dyrektora szkoty wobec catej spotecznosci szkolnej;

5) list pochwalny wychowawcy klasy i dyrektora szkoty do rodzicéw;

6) Swiadectwo z wyrdznieniem;

7) nagrode rzeczowa.

Nagrody przyznaje dyrektor na wniosek wychowawcy klasy, samorzgdu uczniowskiego, rady
rodzicéw, po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej.

Znaczgce osiggniecia w konkursach przedmiotowych, turniejach i zawodach sportowych
odnotowuje sie na Swiadectwie szkolnym.

Laureaci i finalisci olimpiad i konkurséw przedmiotowych otrzymujg dyplom lub nagrode
ksigzkowa.

Nagrody finansowane sg z funduszu rady rodzicéw i innych sponsorow.

Uczniom przyznaje sie Swiadectwa z wyrdznieniem zgodnie z odrebnymi przepisami, gdy

uzyskali oni srednig ocen przynajmniej réwng 4,75 oraz otrzymali bardzo dobrg lub wzorowg
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ocene z zachowania.
9. Nagrode ksigzkowg na koniec roku szkolnego otrzymuje uczen, gdy uzyskat on $rednig ocen
przynajmniej réwng 4,75 oraz otrzymat bardzo dobrg lub wzorowg ocene z zachowania.

10. Za nieprzestrzeganie Statutu szkoty, lekcewazenie nauki i innych obowigzkéw szkolnych, a

takze za naruszenie porzadku szkolnego uczen moze by¢ ukarany poprzez:

1) rozmowe wychowawczg;

2) ustne upomnienie wychowawcy;

3) pisemne powiadomienie rodzicéw o nagannym zachowaniu ucznia;

4) upomnienie lub nagane dyrektora szkoty;

5) zawieszenie prawa do udziatu w zajeciach pozalekcyjnych i do reprezentowania szkoty na

zewnatrz;

6) zakaz udziatu w imprezach i wycieczkach szkolnych;

7) prace spoteczne na rzecz szkoty;

8) obnizenie oceny z zachowania czgstkowej, Srédrocznej lub koncoworocznej;
9) zgtoszenie sprawy na policje,

11. Kary wymienione w punktach 5, 6, 8 stosowane sg na podstawie decyzji rady pedagogiczne;j.

12. Kara winna by¢ adekwatna do czynu i stopnia przewinienia.

13. Rada pedagogiczna moze wstrzymac wykonanie wobec ucznia kary, jezeli uczen uzyska
poreczenie nauczyciela, samorzgdu uczniowskiego lub rady klasowej rodzicéw. W stosunku
do ucznia stosuje sie gradacje kar — od najmniej dotkliwej do najbardziej ostrej.

14. Na podstawie uchwaty rady pedagogicznej dyrektor szkoty moze wystgpié¢ do Kuratora
Oswiaty z wnioskiem o przeniesienie ucznia do innej szkoty lub powiadamia sgd dla
nieletnich, gdy ten:

1) umyslnie spowodowat uszczerbek na zdrowiu kolegi;
2) dopuszcza sie kradziezy;

3) wchodzi w kolizje z prawem;

4) demoralizuje innych uczniéw;

5) permanentnie narusza postanowienia Statutu szkoty.

15. Uczen i jego rodzice majg prawo do pisemnego odwotania sie od wymierzonej kary zgodnie z
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procedurg opisang w rozdziale 8. niniejszego statutu.

ROZDZIAL 8
Postanowienia koncowe

§ 51

Szkota posiada wiasny sztandar.

Awers sztandaru zawiera godfo panstwa.

Rewers sztandaru zawiera: na kremowym tle posrodku katamarz, piéro i otwartg ksiege oraz
na gorze napis: ,Szkota Podstawowa nr 143 w todzi”.

Szkota posiada ceremoniat, ktéry obejmuje:

1) uroczystos¢ rozpoczecia roku szkolnego;

2) uroczystos¢ pasowania na ucznia;

3) uroczystos¢ zakonczenia roku szkolnego;

4) pozegnanie absolwentow;

5) $wieta panstwowe.

§ 52

Statut szkoty moze ulec zmianie w catosci lub w czesci.

Zmiany Statutu szkoty nastepujg w trybie przewidzianym dla jego uchwalenia.

W sprawach nieuregulowanych w statucie decydujg organy szkoty stosownie do ich
kompetencji

Inne sprawy nieuregulowane Statutem szkoty rozstrzyga dyrektor w uzgodnieniu lub
porozumieniu z organami szkoty lub organem prowadzgcym szkofe.

Statut szkoty obowigzuje w rdownym stopniu wszystkich cztonkéw spotecznosci szkolnej:

1) organy zarzadzajgce i spoteczne szkoty;
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2) nauczycieli i innych pracownikow;

3) ucznidw;

4) rodzicéw.

Dyrektor szkoty odpowiada za stworzenie warunkdw, ktére umozliwiajg zapoznanie

wszystkich cztonkdw spotecznosci szkolnej ze Statutem, w tym kazdorazowo nowo

przyjetych ucznidéw klas pierwszych i ich rodzicow.

Statut Szkoty Podstawowej nr 143 wchodzi w zycie z dniem 14 wrzesnia 2022r.
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